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　第64回通常総代会において会長職の再任を頂きました。コロナ禍が明けて新し
い経済環境を迎える中で、会長職を再度、私に託して頂きその責任の重さを感じて
おります。会員企業を取り巻く経営環境は、為替相場による輸入物価の高騰、賃上
げ、高齢化による需要不足など一層複雑となっております。
　こういった中、当商工会としましては、国・県・町の支援策を通して、会員企業の

経営力の向上に努めてまいります。また、経営者の高齢化によって会員を退会する流れに歯止めがかか
らないことから、商工会組織の強化の為、創業・事業承継に対する支援をこれまで以上に強化してまいり
ます。　　
　終わりになりますが、会員各位のご健康とご多幸及びそれぞれの商売が持続的に発展することをご祈念
申し上げ挨拶とさせていただきます。

ご  挨  拶 藤 井　 　開入善町商工会長

　入善町商工会令和6年度第64回通常総代会が、5月20日（月）、うるおい館イベント
ホールで開催され、提出議案の全ての審議を無事に終了いたしました。また、任期
満了に伴う役員改選においては藤井 開氏が会長に再任されました。（役員名簿は次
ページに掲載）
　藤井会長の挨拶の後、議長に総代の盛山直樹さんが選出され、提出議案の慎重審
議が行われました。
　第1号議案 令和5年度事業報告並びに一般会計収支決算承認の件、第2号議案 令
和6年度事業計画（案）並びに一般会計収支予算書（案）及び会費賦課徴収方法
（案）決定の件、第3号議案 借入金の最高限度額並びに借入先決定の件、第4号議案
　労働保険事務組合事務処理規約の一部改正の件、以上の議案について原案通り可
決承認されました。
　続いて、第5号議案 任期満了に伴う役員改選の件では、選考委員を選出したのち、
指名推薦方式により新役員を推薦し、議長が出席した総代に対し承認を求め、満場
の拍手のもと推薦された方々を新役員として選任しました。
　また、長年にわたり理事として活躍されている前田茂樹さんに富山県商工会連合
会長の宮本光明様より役員功労表彰が
授与されました。来賓の入善町長笹島
春人様、町議会産業教育常任委員長
五十里国明様、県議会議員鍋嶋慎一
郎様よりご祝辞をいただいた後、来賓
紹介、祝電披露と続き、井田副会長の
閉会挨拶により総代会を閉会、その後
の懇親会も和やかなうちにお開きとな
り、全日程を滞りなく終了しました。

令和6年度  第64回通常総代会開催
～会長に藤井 開 氏、副会長に中瀬淳哉 氏を再任
　　　　　　　　新たに上野幸樹 氏が副会長に～
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◆女性部
　4月19日（金）、令和6年度女性部通常総会を開催しました。総会では、令和5年度事業報告並びに収支決
算報告、令和6年度事業計画案並びに収支予算案等の議案について原案通り可決承認されました。
　新たに新入部員も加わり、より一層絆を深めて、明るく元気に魅力ある地域づくりに積極的に取り組ん
でいきたいと思います。本年度も女性部活動にご理解とご協力を心よりお願い申し上げます。

◆青年部
　4月25日（木）、うるおい館にて令和6年度青年部通常総会を開
催いたしました。総会では、令和5年度の事業及び決算報告、
そして今年度の事業計画及び予算案が諮られました。
　その中で、中村部長は、新たなスローガン「創意工夫」を掲
げ、失敗を恐れず積極的に挑戦していきたいと決意を表明しま
した。多くの来賓の方々のご臨席を賜り、笹島春人入善町長、
鍋嶋慎一郎県議会議員よりご祝辞を頂戴いたしました。

◆同友会
　令和6年度通常総会におきまして会長に選任されました、渡辺誠治と申します。
日頃より同友会活動にご理解とご協力を賜り深く感謝申し上げます。同友会員は現
在79名で、我々小規模事業者の経営環境は依然として厳しいですが、そのような中
でも自らの事業と同友会活動を前進させ、町の経済発展と
活性化に繋げていきたいと思います。
　今後とも変わらぬご支援・ご協力をお願い申し上げます。

会　長　渡辺　誠治

副会長　盛山　直樹

副会長　藤井　　原

副会長　長島　克己

〈今年度の重点事項〉
１．起業・事業承継による会員の増加
２．商工会組織並びに活動の強化
３．中心市街地のあるべき姿の考察、検討

〈今年度の新たな事業〉
◆新委員会組織の結成と運営強化
◆電子申請など会員企業デジタル化支援
◆経営サポートセンターとの連携
◆中心市街地の今後のグランドデザインの検討
◆動画活用による人手不足対策事業の推進
◆�協会けんぽ富山支部との連携による健康経営の
推進

◆�関西地区における商談会等を通しての販路開拓
支援

◆創エネを通しての連携事業の模索
◆スイーツ商品の販路開拓の推進

役員功労者として前田茂樹
さん（写真左）が富山県商工
会連合会会長表彰を受賞さ
れました。

○は新任

会 　 長 藤 井 　 開 理 　 事 元 島 正 隆

副 会 長 中 瀬 淳 哉 理 　 事 ◯ 盛 山 直 樹

副 会 長 ◯ 上 野 幸 樹 理 　 事 井 田 公 行

理 　 事 大 田 哲 夫 理 　 事 ◯ 本 田 俊 人

理 　 事 前 田 　 昇 理 　 事 中 村 智 也

理 　 事 道 市 正 博 理 　 事 上 田 　 環

理 　 事 ◯ 北 川 利 明 理 　 事 前 田 茂 樹

理 　 事 細 田 哲 夫 理 　 事 中 山 　 立

理 　 事 森 下 　 朗 理 　 事 永 原 峰 明

理 　 事 ◯ 長 島 克 己 理 　 事 村 上 　 祐

理 　 事 ◯ 中 田 潔 志 理 　 事 渡 辺 誠 治

理 　 事 鷲　尾　のぞみ 理 　 事 廣 川 範 樹

理 　 事 上 田 和 男 理 　 事 ◯ 浜 田 雅 弘

理 　 事 亀　田　総吉郎 理 　 事 ◯ 米 沢 　 元

理 　 事 小 林 勝 之 理 　 事 ◯ 岩 場 文 野

理 　 事 ◯ 金 山 　 護 監 　 事 松 澤 孝 浩

理 　 事 白 又 正 明 監 　 事 藤 井 　 実

理 　 事 澤 飯 祐 広

◎新役員名簿（任期 2024.5〜2027.5）
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●中小企業省力化投資補助事業のご案内

まちなか新店舗等立地応援事業補助金活用事例　〜鮨がめさ〜

　IoTやロボットなどの付加価値額向上や生産性向上に効果的な汎用製品を「製品カタログ」から選択・導入する
ことで、中小企業等の付加価値や生産性の向上、賃上げにつなげることを目的とした補助金です。

　令和5年度、入善町まちなか新店舗等立地応援事業補助
金を活用して「鮨がめさ」をオープンした竹内勝誠さん。
竹内さんから一言：開業するにあたり、商工会の支援を受
けながら開業計画書を作成し、町の補助金の採択を受ける
ことができました。開業を考えている方は一人で悩まず、
商工会に相談してみてはいかがでしょうか。

●創業・事業承継の相談はお気軽に！
　商工会では随時、創業・事業承継の相談を承っ
ています。経営全般に関すること、補助金・助成
金に関することなど、お気軽に相談ください。

【対象要件】◆労働生産性　年平均成長率3％向上を目指す事業計画に取組むこと
　　　　　　（�事務局HPに公開する補助対象製品のリスト（カタログ）に登録された製品から選んで省力化

のための設備投資を行う）
　　　　　　◆給与支給総額年率 6%・事業場内最低賃金を45円以上の賃上げに取組むこと
　　　　　　（�賃上げによる補助上限額引き上げを適用する場合）
【補助率】1/2（上限あり） ※申請にはGビズIDの取得が必要です。ID取得に一定期間を要します。
【活用イメージ】（例）�飲食業がスチームコンベクションオーブンの導入→人手不足解消のため、複数の料

理を同時かつ大量に自動加熱調理可能とするため　
　　　　　　　　（例）�宿泊業が自動清掃ロボットを導入→受付の人員を強化し、手続きの迅速化・おもて

なし等で顧客満足度を向上させ、高付加価値化が図られる

●専門家派遣制度（エキスパート
バンク）を活用しませんか？
　事業者の皆さんの経営課題を解決するため、専
門家派遣制度をご利用ください。「労務関係につ
いて教えて欲しい」や、「チラシや看板のデザイ
ンについてアドバイスが欲しい」、「経営計画の
ブラッシュアップを図りたい」等に対してその分
野に深い知識を有する専門家を派遣し、課題解決
に向けた具体的・実践的アドバイスを行います。
専門家派遣制度活用事例（入善町商工会R5年）
・理容業→店舗PRのためチラシのデザイン指導。
・小売業→�有休休暇の取得方法や時間外労働・36

協定の届出、就業規則の整備について
指導。

・飲食業→メニュー開発や価格設定について指導。
・建設業→�販路開拓のため経営計画策定と補助金

活用指導。
〜商工会がオススメするクラウド会計〜

●商工会の新しい記帳システム「MA1」

※�詳しくは富山県商工会連合会HPをご覧いただくか、
商工会までお問い合わせください。

　業種ごとに科目が自動で設定されているなど、
わかりやすい設定画面で、（簿記の知識がなくて
も・会計ソフト初心者でも）すぐに使い始めるこ
とができます。

商工会員向けの簡単経理システム

●令和6年度業務改善助成金
　事業場内で最も低い賃金を30円以上引き上げ、
生産性向上に資する設備投資等を行った場合に、
その設備等にかかった費用の一部を助成する制度。
【申請の流れ】
事業場内最低賃金の引上げ計画→設備投資等の計画
→業務改善助成金を支給（最大600万円）
※助成率は最大で9/10（上限あり）確認ください。
※詳しくは、都道府県労働局　雇用環境・均等部（室）

●富山県賃上げサポート補助金
　事業場規模30人未満の事業者を対象に、業務
改善助成金の額に上乗せ補助。
※県の補助率は一律1/10（上限あり）
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商工会特設ステージ（予定）
★８月２日（金）
＊協賛企業紹介、開会式
＊キャラクターショー（爆上戦隊ブンブンジャー）

★８月３日（土）
＊クラリネット演奏：大井 宏晃 氏（入善町出身）

＊七夕ジャズライブ：イサひこ with Friends

★８月４日（日）
＊キッズダンス：ゆうかダンス教室
＊保育所児童（町内7ヵ所）による入善音頭披露　
＊入善音頭街流し競演会・街流し表彰式

　日頃より、当会にご愛顧いただきましてありがとうございます。5月30日（木）に開催された通常総会
において、下記の通り決定しましたので、ご案内させていただきます。

発行先・問い合わせ先
〒939-0626　下新川郡入善町入膳5232-5　入善町商工会
TEL：（0765）72-0163　FAX：（0765）72-2080　　HP：https://www.shokoren-toyama.or.jp/~nyuzen/

◆協同組合入善町キラキラカード会からのお知らせ

〇ポイントの発行　令和6年6月30日（日）で終了

〇健康ポイントの引換　令和6年6月3日（月）～令和7年3月3日（月）
　昨年度までは健康ポイントの引換は加盟店で行っていましたが、今年度は商工会で引換を行います。

〇消費者の方のキラキラカード利用は、令和7年3月31日（月）まで
　�満点カードは加盟店で商品券として利用していただくか、イベントに参加してご利用してください。
なお、今後のイベント等につきましては、詳細が決まり次第、ご案内させていただきます。
　※令和7年4月1日以降、キラキラカードのご利用はできなくなります。ご理解の程お願いします。

　【R6.4.1付】
　　経営指導員（下新川広域）　高畠　和也（朝日町商工会）
　　経営支援員　　　　　　　　野村　悠花（射水市商工会）

　【R6.3.31付】
　　経営指導員（下新川広域）　黒川　博史（富山市八尾山田商工会）
　　経営支援員　　　　　　　　草島　利奈（朝日町商工会）

着　任

転　出

◇職員の異動

第55回第55回 入善ふるさと七夕まつり2024入善ふるさと七夕まつり2024

★企業提灯・竹飾りを募集しています!!
店舗PRにいかがでしょうか

ポイント発行が
終了しました。

野村  悠花高畠  和也


