
とやま中小企業人材育成カレッジ20202020年度 
とやま中小企業人材育成カレッジの開講にあたって

県内企業の大宗を占める中小企業は、優れた技術力や製品を持つ企業が多く、これまでも本県

経済を支える基盤として、また、地域社会の担い手として、本県の発展に大きく貢献されています。

一方、近年、産業のグローバル化、消費者ニーズの多様化、そしてIoTやAIの活用による第4次産業

革命の進展など、社会経済情勢が大きく変化するなか、中小企業が今後さらに発展していくためには、

時代の動向をしっかりと見定め、経営面、技術面などにおいて絶えざる改革を進めるとともに、本県

産業の明日を担う人材の育成・確保に取り組むことが重要であると考えています。

このため、県では、昭和58年から開講していた「富山県中小企業大学校」を、平成29年度に「とやま

中小企業人材育成カレッジ」としてリニューアルするとともに、独立行政法人中小企業基盤整備機構

との連携によりそのノウハウを活用し、研修内容を大きく充実させました。

本年度は、企業経営に必要なマインドと知識を体系的に身に付ける全21日間の経営リーダー向けの

長期コースをはじめ、①組織マネジメント、②ものづくり、③財務、営業・マーケティングの3つの分野

ごとに管理者、スタッフ等のスキルアップ・資質向上を目指す短期コースを設け、企業の成長に必要な

人材を育成するための研修体制を整えています。

また、県内企業の皆様の声を踏まえ、新たに「若手社員働き方改革セミナー」の短期コースを設け

ました。

企業の発展は、時代の変化に対応できる優れた人材をいかに育成するかにかかっています。この

「とやま中小企業人材育成カレッジ」が、未来をたくましく切り拓く企業経営者の一助として、中小企業の

皆様に広く親しまれ、大いに活用されますことを心から念願しています。

富山県知事

石井 隆一
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1充実した研修体制
長期コース

●経営に必要な「知識」と「マインド」を体系的に身につけるカリキュラム
●大好評の「担任制」を採用
短期コース

●管理者やスタッフに必要な能力を効果的に身につける最適な講座

2中小企業大学校との連携
●全国に９校展開する中小企業大学校の研修ノウハウを活用
●身近な場所でハイレベルな研修を受講できる

3リーズナブルで質の高い研修
県内の中小企業のみなさまに、リーズナブルな受講料で質の高い研修を提供

受講された皆さまから高い評価をいただいております。「受講者の声」P9・「受講者アンケート」P13

３つの特長

研修期間を通じて、担当講師が相談に乗ります。

■研修コース一覧（講座内容・日程等は変更になる場合があります。）

［会場］ 富山県中小企業研修センター（富山市赤江町1-7）
※ただし、①長期コース「リーダーのための経営視点・スキル育成コース」の２回の講座（２日間×２回＝延べ４日間）については、
　「とやま自遊館」（富山市湊入船町9-1）で宿泊研修を実施します。（宿泊研修費用は別途ご負担いただきます。）

研修分野 コース
NO 講座名 開催日 締切日 日数

（時間） 定員 受講料
(税込)

長期コース
経営リーダー育成 1 リーダーのための経営視点・スキル育成コース 6/3（水）～11/6（金） 5/18

（月）
21日間

（120h）25 99,000円

短期コース

組織マネジメント
分野

2 女性リーダーのためのステップアップセミナー 6/4（木）、6/5（金） 5/18
（月）

2日間
（12h） 40 13,200円

3 人とチームが成長する対話力を高める 6/23（火）、6/24（水） 6/8
（月）

2日間
（12h） 30 13,200円

4 New若手社員働き方改革セミナー
　  ～目標管理とタイムマネジメント～ 7/9（木）、7/10（金） 6/22

（月）
2日間

（12h） 30 13,200円

5 やる気を引き出すリーダーシップ 9/24（木）、9/25（金）、10/23（金） 9/7
（月）

3日間
（18h） 40 19,800円

ものづくり
分野

6 原価管理とコストダウンの進め方 9/8（火）、9/9（水）、9/10（木） 8/24
（月）

3日間
（18h） 30 19,800円

7 生産現場改善の進め方 10/13（火）、10/14（水）、10/15（木） 9/28
（月）

3日間
（18h） 30 19,800円

8 品質管理の考え方・進め方 10/27（火）、10/28（水）、10/29（木） 10/12
（月）

3日間
（18h） 30 19,800円

財務、営業・
マーケティング

分野

9 財務分析の考え方・進め方 9/1（火）、9/2（水） 8/17
（月）

2日間
（12h） 30 13,200円

⓾ 成果を出す新規顧客開拓 10/6（火）、10/7（水） 9/18
（金）

2日間
（12h） 30 13,200円

中小企業
基盤整備機構

との連携

� 中堅管理者セミナー
～組織をまとめ上げる底力を身につける～ 12/1（火）、12/2（水）、12/3（木）原則、開催

日初日の
約１ヶ月前

まで

3日間
（18h） 20 29,000円

� 問題発見・解決力強化セミナー 12/8（火）、12/9（水）、12/10（木） 3日間
（18h） 20 29,000円


