
平成３１年度富山県商工会職員募集要領 

 

富 山 県 商 工 会 連 合 会 

富山県商工会人事管理委員会 

 

１．目  的 

  富山県内商工会及び商工会連合会（以下「商工会等」という。）において、中小企業等

への経営指導を行う職員の募集及び採用について必要な事項を定めることを目的とす

る。 

 

２．応募資格 

  学校教育法（昭和 22 年法律第 26 号）による大学（短期大学を除く）又は大学院を卒

業することが見込まれる方若しくは卒業した方であって、平成３１年４月１日現在の年

齢が満３５歳以下の方です。 

 

３．受付期間 

  平成３０年８月１６日（木）～平成３０年９月２４日（月）まで（当日消印有効） 

 

４．受験手続（申込書類） 

 ① 富山県商工会職員採用試験受験申込書（写真添付） 

 ② 履歴書（写真添付・職歴がある方は「職務経歴書」添付のこと） 

 ③ 面接カード 

 ④ 返信用封筒２通（長形３号定形封筒に住所、氏名等を記入の上、８２円切手を貼ってください。） 

   上記申込書類を、レターパックライト「旧レターパック 360」（郵便局及び一部コン

ビニで 360 円で販売されています。）により、「品名」欄に『職員採用試験書類在中』

と明記し、下記宛て郵送してください。 

   なお、持参、ファックス、e-mail では受け付けません。また、申込書類は原則とし

て返却いたしませんので、あらかじめご承知おきください。 

 ※ 「職員採用試験受験申込書」、「職務経歴書」及び「面接カード」様式は、ホームペー 

ジからダウンロードできます。 

 

５．申込受付先 

 

 

 

 

 

富山県商工会連合会 内 商工会人事管理委員会事務局 

  〒930-0855 富山市赤江町１－７ TEL(076)441-2716 （担当：斉
さい

田
だ

・久保
く ぼ

） 



６．採用時期及び人員 

  平成３１年４月１日 若干名 

 

７．試験日時 

（１）第 1 次試験 

  筆記試験・面接試験  平成３０年１０月７日（日）  

     （詳細な時間は、第 1 次試験実施案内の際にお知らせします。） 

（２）第２次試験〔第 1 次試験合格者〕 

  役員面接試験     平成３０年１０月２０日（土）  

 

８．試験会場 

  富山県中小企業研修センター（富山市赤江町１－７ TEL(076)441-2716） 

 

９．試験の方法 

（１）第 1 次試験 

  ア．筆記試験（一般教養、適性検査） 

  イ．面接試験 

（２）第２次試験〔第 1 次試験合格者〕 

  ア．役員面接試験 

  イ．事前提出作文試験（作文のテーマは、第 1 次合格通知の際にお知らせします。） 

   

10．合格決定及び発表 

（１）合格者の決定 

  第２次試験の結果から最終合格者を決定、採用候補者名簿に登載し、その有効期間は

平成３１年９月３０日までとする。合格者に対し「名簿登載」、不合格者に対し「不採

用」を書面をもって通知する。 

（２）採用内定通知 

  前項の採用候補者名簿に登載された合格者の中から、職員の欠員状況に応じ、採用内

定を順次書面をもって通知する。但し、採用候補者名簿に登載された方全てが採用され

るとは限りません。 

 【採用内定者には、卒業証明書又は卒業見込み証明書を提出していただきます。】 

 

11．勤務条件 

（１）勤務場所  富山県内の商工会、又は富山県商工会連合会 

（２）勤務時間  ８時３０分～１７時３０分（１２時～１３時まで休憩） 

（３）休  日  日曜日、土曜日、祝日、年末年始（１２月２９日～１月３日） 

（４）給  与  本会所定の規定による 



試験会場案内図 

 

 

 

 

 

 

 ※ 当館の駐車場は数に限りがありますので、できるだけ公共交通機関を利用してご来場ください。 

 ※ 駐車場が満車の場合は、最寄りの駐車場（有料）等をご利用ください。 
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