


2

昭和 52 年 3 月 12 日第三種郵便物認可 令和 5 年 9 月 1 日発行（毎月１回 1 日発行） VOL.579

〈
主
な
調
査
結
果
〉

●
年
間
売
上
高
、
採
算
に
改
善
傾
向

・
こ
こ
1
年
間
の
売
上
高
で
は
、
売
上

増
加
企
業
が
11.

8
ポ
イ
ン
ト
増
加
し

54.

5
％
、
売
上
減
少
企
業
は
12.

7
ポ

イ
ン
ト
減
少
し
43.

7
％
と
な
り
、「
増

加
」
が
「
減
少
」
を
上
回
り
改
善
の
傾

向
が
鮮
明
と
な
っ
た
。（
表
１
）

・
今
後
の
売
上
見
通
し
も
同
様
で
、

D
I
は
▲
6.

0
か
ら
14.

6
に
大

幅
に
改
善
し
て
い
る
。（
表
２
）

・
採
算
の
状
況
は
「
黒
字
企
業
」が

3.

6
ポ
イ
ン
ト
増
加
し
32.

9
％

で
、「
赤
字
企
業
」
は
4.

1
ポ
イ

ン
ト
減
少
し
24.

0
％
で
改
善
が

見
ら
れ
た
。（
表
３
）

●
景
気
で
懸
念
さ
れ
る
こ
と
・
経

営
課
題

・
最
近
の
景
気
で
懸
念
さ
れ
る
こ

と
に
つ
い
て
は
、「
資
材
・
原
材
料

の
高
騰
」「
需
要
動
向
の
変
化
・

多
様
化
」「
人
材
不
足
」「
コ
ロ
ナ
の

影
響
に
よ
る
需
要
の
減
少
」「
資
材
・

原
材
料
の
調
達
難
」
の
順
と
な
っ
て
い

る
。（
表
４
）
経
営
課
題
は
「
販
売
の
強

化
」「
経
費
削
減
」「
人
材
の
確
保
・
育

成
」
の
順
と
な
っ
て
い
る
。（
表
５
）

●
金
融
機
関
と
の
取
引
及
び
借
入
状
況

著
変
な
し

・
金
融
機
関
か
ら
の
借
入
状
況
は
、

「
借
入
な
し
」
は
26.

1
％
と
全
体
の

4
分
の
1
を
占
め
る
。
昨
年
12
月
末
と

の
比
較
で
は
「
増
え
た
」
が
1.

1
ポ

イ
ン
ト
増
加
し
20.

5
％
、「
減
っ
た
」

は
前
回
並
み
の
46.

4
％
に
な
っ
た
。

（
表
6
）

・
平
均
金
利
は
１
％
以
上
1.

5
％
未
満

が
49.

1
％
と
多
く
安
定
し
た
状
況
が

続
い
て
い
る
。（
表
７
）
最
近
6
か
月

の
借
入
申
込
に
つ
い
て
は
、
「
借
入
し

な
か
っ
た
」
が
74.

2
％
と
な
っ
て
お

り
、（
表
８
）
借
入
し
た
場
合
で
も

「
非
常
に
満
足
」「
ま
あ
満
足
」
が

92.

1
％
に
て
、
金
融
面
で
の
緩
和
が

み
ら
れ
る
。（
表
９
）

●
「
コ
ロ
ナ
対
策
」
制
度
融
資
等
の
利

用
は
一
段
落

・
国
・
県
・
市
町
村
の
制
度
融
資
の
最

近
1
年
間
の
利
用
状
況
は
、
利
用
が

「
あ
り
」
は
2.

0
ポ
イ
ン
ト
減
少
し

18.

3
％
と
な
っ
た
。（
表
10
）
日
本
政

策
金
融
公
庫
や
県
な
ど
の
「
新
型
コ
ロ

ナ
ウ
ィ
ル
ス
」
対
策
用
の
制
度
融
資
の

利
用
状
況
は
「
す
で
に
利
用
し
て
い

る
」
が
37.

0
％
だ
っ
た
。（
表
11
）

・
コ
ロ
ナ
対
応
資
金
の
返
済
状
況
に
つ

い
て
は
、「
条
件
と
お
り
返
済
・
返
済

予
定
」
38.

5
％
、「
遅
れ
の
恐
れ
あ
り
」

「
目
途
が
立
た
な
い
」
が
3.

1
％
で

あ
っ
た
。（
表
12
）

●
最
近
の
諸
制
度
の
利
用
状
況

・
「
中
小
企
業
活
性
化
協
議
会
」
の
利

用
に
つ
い
て
は
、「
利
用
」・「
関
心
が
あ

り
」
が
12.

4
％
で
、「
関
心
な
し
」
が

84.

4
％
で
、
経
営
環
境
が
厳
し
い
中

今
後
よ
り
一
層
の
周
知
が
必
要
で
あ
る
。

（
表
13
）

・
「
事
業
承
継
・
引
継
ぎ
支
援
セ
ン

タ
ー
」
の
利
用
及
び
利
用
検
討
中
が

1.

2
ポ
イ
ン
ト
改
善
し
、
12.

5
％
と

な
っ
た
。（
表
14
）

・
「
補
助
金
」
の
制
度
は
、「
す
で
に
利

用
し
て
い
る
」
が
1.

7
ポ
イ
ン
ト
減

少
す
る
も
31.

8
％
と
引
き
続
き
利
用

が
進
ん
で
い
る
。（
表
15
）

・
4
年
前
に
施
行
さ
れ
た
「
事
業
継
続
力

強
化
計
画
」
認
定
制
度
は
、「
申
請
・
認

定
を
受
け
た
」
が
4.

1
％
、「
今
後
、

申
請
の
予
定
」
が
3.

4
％
、「
説
明
を

受
け
た
い
」
が
17.

0
％
と
依
然
と
し

て
低
調
と
な
っ
て
い
る
。（
表
16
）

・
イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
開
始
に
伴
う
対
応

は
、「
既
に
登
録
し
た
」
「
開
始
前
（
令

和
5
年
9
月
30
日
）
ま
で
に
登
録
予

定
」
が
71.

2
％
を
占
め
、
「
登
録
し

な
い
」
は
12.

6
％
と
な
っ
て
い
る
。

ま
た
「
今
後
の
影
響
を
み
て
登
録
す
る

か
判
断
す
る
」
が
7.

0
％
、
「
新
制

度
が
よ
く
分
か
ら
な
い
の
で
登
録
し
て

い
な
い
。
」
が
6.

8
％
と
、
対
応
を

決
め
か
ね
て
い
る

中
小
事
業
者
も
依

然
と
し
て
み
ら
れ

る
。（
表
17
）

調
査
対
象
企
業
の
景
況
実
績
は
、
年
間
売
上
高
、
採
算
面
と
も
に
改
善
の
傾
向
が
み
ら
れ
る
。
経
営
環
境
が
厳
し
さ
を
増
す

中
、
懸
念
事
項
・
経
営
課
題
も
増
加
。
最
近
の
中
小
企
業
向
け
諸
制
度
に
つ
い
て
は
認
知
度
は
上
が
っ
て
い
る
が
未
だ
活
用

が
十
分
で
は
な
く
、
よ
り
一
層
の
周
知
が
課
題
。

4年 5年

表1  年間売上高の増減

増加
減少

42.7
56.4

54.5
43.7

 （％）

表3  採算状況  （％）

黒字
赤字

29.3
28.1

32.9
24.0

収支トントン 41.9 41.6

4年 5年

表2  今後の売上予想  （％）

増加
減少

46.3
52.7

56.0
41.4

増加ー減少 -6.0 14.6

4年 5年

表5  現在の経営課題   （％）

販売の強化
人材の確保・育成

51.3
33.8

50.8
36.8

事業承継 18.6 19.3
経費削減
技術力向上

35.8
20.6

38.6
20.0

商品・サービス開発 23.1 18.9
設備投資
海外事業展開

19.5
0.6

21.3
1.4

資金調達・多様化 9.9 11.6
ＩTの活用 13.4 12.8
その他 1.6 0.9

4年 5年

表17 インボイス制度開始に
　　  伴う対応  （％）

既に登録した

開始前（令和5年９月30日）
までに登録する予定

67.1

4.1

制度がよくわからない
ので登録していない

6.8

現在免税事業者
なので登録しない

12.6

今後の影響をみて
登録するか判断する

7.0

5年
15.2

28.8

31.8

10.8

10.3

4年

表8  最近6か月の借入 （％）

申込した
申込せず

19.4
79.2

24.0
74.2

4年 5年

表7  金利の変動  （％）

上がった
下がった

5.7
5.2

8.0
3.8

変わらない 88.2 86.9

4年 5年

 （％）表6  借入の増減

増加
減少

19.4
46.3

20.5
46.4

変わらない 34.1 32.4

4年 5年

表11  「新型コロナ」
　　  制度融資の利用  （％）

利用している
利用する予定

41.6
5.1

37.0
3.2

利用しない 42.6 45.4
知らなかった 9.5 11.1

4年 5年

表9  借入の満足度  （％）

非常に満足
まあ満足

45.9
45.2

38.2
53.9

満足できず 4.8 2.2
断られた 1.4 2.2

4年 5年

表15 「補助金」の利用  （％）

既に利用
今後申請予定

33.5
8.4

31.8
6.3

説明を受けたい 13.0 14.0
利用計画なし 43.5 46.3

4年 5年

表14 「事業引継ぎ支援センター」
　 　の利用  （％）

利用したことがある
今後利用したい

4.3
7.0

5.2
7.3

利用予定なし 40.6 43.0
知らない 46.9 42.2

4年 5年

表16  「事業継続力強化」計画  （％）

申請、認定を受けた
申請の予定

4.3
1.9

4.1
3.4

関心があり説明を希望 16.7 17.0
関心はない 75.4 72.9

4年 5年

表12  コロナ対応資金の返済状況  （％）

条件通り返済している   
返済が遅れる恐れがある   

41.0
1.6

返済のめどが立っていない   0.7
利用していない 52.8

4年
38.5
2.5
0.6
53.4

5年

表13 中小企業活性化協議会
　　  の利用  （％）

利用したことがある
関心があり相談したい

1.5
4.6

内容等説明を受けたい 6.3
現在のところ関心はない 84.4

5年

表4  最近の景気で懸念されること （％）

資材・原材料の高騰
コロナの影響による
需要の減少

67.5

38.6

需要の変化・多様化 31.8
資材・原材料の調達難
人材不足

20.8
17.4

4年
71.8

18.5

41.0
12.8
25.2

5年

表10  制度融資の利用 （％）

あ　り
な　し

20.3
78.7

18.3
80.1

4年 5年

　県
商
工
会
連
合
会
は
、
令
和

5
年
度
の
中
小
企
業
金
融
実
態

調
査
を
ま
と
め
た
（
調
査
時
点
、

令
和
5
年
7
月
）。
調
査
は
商
工

会
地
区
の
会
員
事
業
所
を
対
象

に
実
施
し
、
1
0
3
7
先
よ
り

回
答
が
あ
っ
た
。

金
融
実
態
調
査
結
果

,
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地域とともに、未来を紡ぐサポーター

金融支援

経営支援
など

創業支援
事業承継

TEL：（076）423-3171（代表）  検索富山県信用保証協会

お気軽に
ご相談ください

9.19

商工会が推進するホームページ作成ツール「グーペ」のご紹介です。
昨年実施しましたホームページコンテスト受賞者の声をお届けします。
併せまして、事業者向けの研修会を開催しますので参加を募集します！

　わたしは以前働いていたお店の時に、知人にホームページ作成を依頼
したことがありました。でもそのときはページの構成も更新方法もわか
らず放置してしまい、使いやすい自店のホームページが欲しいなぁと
常々思っていました。
　くろねこ焙煎研究所を開業した際に商工会の方から『グーペ』のご提案
を頂き、早速作成してみると、すごく簡単でかつ構成も解り易く、サクサク作成できました。
　開設に要した時間は約三日間でしたが、自分でゼロから作成していたとすると何ケ
月掛かっていたか分かりません。グーペの開発者様と商工会の方には本当に感謝の気
持ちしかありません。
　そして、機会があれば周りの人にも勧め、グーペホームページ作成のお手伝いをし
たいと思います。

　自分で手軽に更新できて、かつ無料とい
うこともあり、特に小規模事業者さまに
とって使いやすいなと改めて感じました。
創業間もない方や、電子機器に明るくない
方でも作成できるため、今後もお勧めした
いツールです。
　新しい情報を新しいうちに掲載していく、
新鮮なHPを作っていただけるよう伝えてい
けたら、グーペ活用の意義があるなと感じ
ます。

商工会会員様限定！
初期費用

3,300円
月額料金

1,650円～ 0円 詳しくはお近くの商工会まで
お問い合わせください

グーペ推進事業

特別賞 事業者からの声

「すごく簡単でサクサク作成できました
　　   周りの方にもおすすめしたいです」｠

「自分で手軽に作成・更新できるので
　　特に小規模事業者さまにお勧めしたい」

くろねこ焙煎研究所　
　　　　谷口　龍馬 さん
（小矢部市石動町3-3）
https://r.goope.jp/kuronekoroastlab

小矢部市商工会

　影近　玄樹
　　　　（グーペ推進員）

グーペ支援員（商工会職員）からの声

QRコードはこちら

◯会　場　富山県商工会連連合会 2階大ホール（富山市赤江町1-7）
◯持ち物　パソコン、筆記用具、メールアドレス

インターネット上での情報発信・販売促進に
取り組みたいけど…
「手段がわからない」

「ホームページは作成が難しそう」
「費用をかけたくない」

そうお考えの商工会員の皆さまへ
グーペを使って無料でホームページを開設しましょう！

富山県商工会連合会　経営支援課（稗内、奥野）
E-mail keiei@shokoren-toyama.or.jp　　TEL 076-441-2717

全国商工会連合会との包括連携協定締結に伴い、全国の事業者様や商工会向けに
セミナーを多数開催されています。ビジネスの情報発信に向けてグーペの活用
方法をご紹介いたします。

◯お申込み方法　下記QRコードからGoogleフォームにて
必要事項を記入のうえ、お申込みください。

◯講師
　GMOペパボ株式会社
　グーペディレクター 高 橋　 理氏
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❶ 離職する従業員の方の再就職をサポート
❷ 人材を確保したい企業に対するサポート
❸ 雇用を維持するための在籍型出向をサポート

❹ 人材育成やキャリアアップの出向をサポート
❺ 60歳以上の方のための「キャリア人材バンク」
❻ 社員のスキルアップ・研修のためのセミナー

6 働くつの取り組みで と雇用をサポート

お気軽にお問合せ
ください

　
７
月
25
日
、
商
工
会
女
性
部
長

研
修
会
が
お
も
て
な
し
交
流
事
業

を
活
用
し
開
催
さ
れ
た
。

　お
も
て
な
し
交
流
事
業
は
、
女

性
部
員
同
士
が
交
流
を
深
め
、

ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
等
を
広
げ
て
い
く

こ
と
等
を
目
的
と
し
て
全
国
商
工

会
女
性
部
が
実
施
し
て
い
る
。

　当
日
は
石
川
県
中
能
登
町
商
工

会
女
性
部
に
よ
る
「
繊
維
の
ま
ち

な
か
の
と
」
を
利
用
し
、
「
ホ
タ

ル
て
ま
り
」
作
成
体
験
や
、
中
能

登
町
織
物
デ
ザ
イ
ン
セ
ン
タ
ー
・

能
登
上
布
会
館
見
学
等
、
繊
維
業

で
発
展
し
た
中
能
登
町
の
地
域
資

源
を
活
用
し
た
現
状
を
視
察
し
た
。

他
地
域
と
の
交
流
が
活
発
化
し
て

き
て
い
る
中
で
、
普
段
交
流
す
る

こ
と
が
あ
ま
り
な
い
他
県
女
性
部

と
の
交
流
は
、
ア
フ
タ
ー
コ
ロ
ナ

を
見
据
え
た
今
後
の
活
動
に
参
考

と
な
る
研
修
で
あ
っ
た
。

業務改善助成金とは？ 業務改善助成金は、事業場内で最も低い賃金（事業場内最低賃金）を30円以上引き上げ、生産性向上
に資する設備投資等を行った場合に、その設備投資等にかかった費用の一部を助成する制度です。

＋ ▶
※事業場内最低賃金の引上げ計画と設備投資等の計画を立てて申請いただき、交付決定後に計画どおりに事業を進め、事業の結果を報告いただくことにより、
　設備投資等にかかった費用の一部が助成金として支給されます。

お問い合わせ 厚生労働省HP
業務改善助成金についてご不明な点は、業務改善助成金コールセンター
までお問い合わせください。
電話番号：０１２０－３６６－４４０（受付時間 平日8：30～17：15）

事業場内最低賃金の
引き上げ

設備投資等
機械設備導入、コンサルティング、
人材育成・教育訓練など

業務改善助成金を支給
（最大600万円）

・中小企業・小規模事業者であること
・事業場内最低賃金と地域別最低賃金の
　差額が30円以内であること
・解雇、賃金引き下げなどの不交付事由
　がないこと
　以上の要件を満たした事業所は、事業場内
　最低賃金の引上げ計画と設備投資等の計画
　を立て、（工場や事務所などの労働者がいる）
　事業場ごとに申請いただきます。

➔

助成金対象事業場における、生産性向上に資する設備投資等
が助成の対象となります。

経費区分 対象経費の例

機器・設備の導入

・POSレジシステム導入による在庫管理
　の短縮

・リフト付き特殊車両の導入による送迎時
　間の短縮

・LED照明への切り換えによる、作業環境
　改善、作業ミスの防止、節電効果

経営コンサルティング ・国家資格者による、顧客回転率の向上を
　目的とした業務フロー見直し

その他 店舗改装による配膳時間の短縮
工場・事務所
で別々に申請

商
工
会
女
性
部
長
研
修
会

令和5年10月1日より、富山県内の最低賃金は時給948円（前年度比＋40円）に引き上げられる予定となっております。
是非この機会に制度の活用をご検討ください！

業務改善助成金のご案内業務改善助成金のご案内 申請期限 令和6年1月31日
事業完了期限 令和6年2月28日

対象事業者・申請の単位 対象となる設備投資など
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回
5
第

続
・
デ
ジ
タ
ル
化
の
ス
ス
メ

IT編

北陸コンピュータ・サービス株式会社勤務を経
て独立。
NPO法人ITコーディネータ富山会長、一般社
団法人日本販売士協会理事、富山販売士協会
事務局長。
富山県商工会連合会スーパーバイザー

吉田　誠代表取締役

 

 

 

ITコーディネータ　一級販売士（登録講師）

株式会社よしだまこと事務所

 

前
回
は
、
デ
ジ
タ
ル
化
を
行
い
、
蓄
積
し
た
デ
ー

タ
で
売
上
や
利
益
を
増
や
し
た
事
例
を
紹
介
し
、

デ
ー
タ
と
い
う
資
産
は
経
営
の
チ
カ
ラ
に
な
る
と
、

デ
ジ
タ
ル
化
を
勧
め
た
。

い
ま
は
人
口
減
の
入
り
口
に
過
ぎ
な
い

 

今
回
も
続
け
て
デ
ジ
タ
ル
化
の
ス
ス
メ
で
は
あ
る
。

が
、
勧
め
る
理
由
が
異
な
る
。
左
図
の
富
山
県
の
将

来
推
計
人
口
を
見
て
欲
し
い
。

 

こ
れ
か
ら
ど
ん
ど
ん
人
口
が
減
る
。
特
に
働
き
手

で
あ
る
15
〜
64
歳
の
生
産
年
齢
人
口
が
減
る
。
い
ま

人
手
不
足
で
、
「
求
人
し
て
も
全
く
連
絡
が
な
い
」

す
べ
て
エ
ク
セ
ル
で
処
理
を
し
て
い
た
。
仕
事
の
や

り
方
や
流
れ
を
調
査
し
た
と
こ
ろ
、
エ
ク
セ
ル
の
数

値
を
別
の
エ
ク
セ
ル
に
再
入
力
す
る
と
い
う
無
駄
な

作
業
が
多
数
発
生
し
て
い
た
。
ま
た
、
自
己
流
で
エ

ク
セ
ル
を
作
っ
て
い
る
の
で
、
他
人
に
は
わ
か
り
に

く
い
状
態
に
な
っ
て
い
た
。
そ
こ
で
、
業
務
の
見
直

し
と
シ
ス
テ
ム
の
導
入
を
同
時
に
進
め
て
い
る
。
業

務
の
見
直
し
に
は
専
門
家
派
遣
、
シ
ス
テ
ム
の
導
入

に
は
補
助
金
と
、
支
援
制
度
を
フ
ル
に
活
用
し
た
。

変
化
す
る
も
の
だ
け
が
生
き
残
る

 

世
の
中
や
お
客
さ
ん
は
変
わ
っ
て
い
く
。
そ
れ
に

あ
わ
せ
て
商
売
も
仕
事
の
仕
方
も
変
わ
っ
て
い
く
。

変
化
す
る
も
の
だ
け
が
生
き
残
る
。
変
化
を
嫌
う

も
の
は
恐
竜
の
よ
う
に
滅
び
る
。

 

変
化
す
る
世
の
中
・
お
客
さ
ん
に
合
わ
せ
て
変
化

し
て
生
き
残
り
ま
す
か
？

 

そ
れ
と
も
、
「
い
ま
の
ま
ま
で
い
い
に
か
ぁ
」
と

い
っ
て
滅
び
ま
す
か
？

 

生
き
残
り
た
い
方
は
、
商
工
会
さ
ん
に
相
談
に
行

き
ま
し
ょ
う
！
生
き
残
る
た
め
の
支
援
策
が
た
く

さ
ん
あ
り
ま
す
よ
！

と
社
長
が
嘆
い
て
い
る
が
、
こ
の
図
は
、
い
ま
は
人

口
減
の
入
り
口
に
過
ぎ
な
い
こ
と
を
示
し
て
い
る
。

す
な
わ
ち
、
こ
れ
か
ら
も
っ
と
も
っ
と
働
き
手
が
い

な
く
な
る
の
で
あ
る
。
従
業
員
が
減
る
と
売
上
も
利

益
も
減
る
。
人
口
が
減
る
に
従
っ
て
従
業
員
が
減
り
、

売
上
と
利
益
が
ド
ン
ド
ン
減
っ
て
い
く
。
最
期

は
、
、
、

生
き
残
る
た
め
に
、
生
産
性
向
上

 

少
な
い
人
員
で
も
今
と
同
じ
売
上
と
利
益
を
確
保

す
る
た
め
に
は
、
一
人
当
た
り
の
売
上
・
利
益
を
増

や
す
、
す
な
わ
ち
生
産
性
の
向
上
が
必
要
に
な
る
。

生
産
性
を
向
上
す
る
た
め
に
は
２
つ
の
ア
プ
ロ
ー
チ

が
あ
る
。

①
同
じ
仕
事
を
よ
り
効
率
よ
く
行

う
。
機
械
化
や
I
T
化
が
該
当

す
る

②
仕
事
の
や
り
方
や
流
れ
を
見
直

す
。
業
務
改
善
と
言
わ
れ
る
。

 
①
は
理
解
し
や
す
い
だ
ろ
う
。
今

回
、
デ
ジ
タ
ル
化
を
進
め
て
い
る

理
由
で
あ
る
。
さ
ら
に
、
以
前
案

内
し
た
通
り
に
I
T
導
入
補
助
金

が
使
い
や
す
く
な
っ
て
い
る
の
で
、

デ
ジ
タ
ル
化
を
す
る
よ
い
機
会
と

な
っ
て
い
る
。

 

し
か
し
、
実
は
①
よ
り
②
の
方
が

効
果
が
大
き
い
。
し
か
も
費
用
が

掛
か
ら
な
い
。
た
だ
、
毎
日
や
っ
て

い
る
仕
事
の
何
処
を
見
直
せ
ば
よ

い
か
を
当
人
が
気
付
き
に
く
い
と

い
う
問
題
が
あ
る
。

業
務
見
直
し
と
シ
ス
テ
ム
導
入
を

同
時
に
進
め
る

 

私
の
支
援
先
で
あ
る
商
工
会
会
員

企
業
で
は
、
シ
ス
テ
ム
は
一
切
な
く
、

富山県の将来推計人口
『日本の地域別将来推計人口（平成30年推計）』（国立社会保障・人口問題研究所）より作成

デザイン打ち合わせ
素材選び お見積り デザイン

サンプル確認
仕上がり
納品

お問い合わせから仕上がりまで、丁寧に作業を進めていきます。

まずはお気軽にお問い合わせください TEL.076-427-1533

http://at-tshirt.com

高品質なオリジナルプリントウェアはアットTシャツにおまかせください！
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富山県障害者雇用セミナーのご案内

これから障害者雇用に取り組む企業、障害者雇用の拡大・定着に向け
て見直しをご検討の企業、それぞれの環境に即したセミナーを10月か
ら12月に開催します。ぜひご参加ください！

富山県　つなぐサポート補助金

①県内に事業所を置く中小企業者
②県内の事業を承継することを検討している後継者候補
①事業承継事業（親族内承継、親族外承継）
・初期診断委託料・課題分析の委託料・事業承継計画書の策定費用
・事業用資産や企業価値の算出・分析費用・譲渡契約書策定費用 等
※「富山県事業承継・引継ぎ支援センター」の支援を受けた事業において発生
する経費が補助の対象となります。

②視察事業
・県内中小企業への視察旅費（交通費、宿泊費）
※「富山県事業承継ネットワーク構成機関」の推薦が必要です。

①中小企業：２分の１以内　  小規模企業：３分の２以内
②一律２分の１以内
①50万円
②20万円（上限額に達するまで申請回数制限なし）

補　助
対象者

事業区分・
補助対象
経　費

補助率

補　助
上限額

富山県賃上げサポート補助金のご案内

●補助対象　
①富山県内の事業場規模30人未満の事業者
②令和5年4月1日以降に富山労働局に交付申請を行った業務改善助成
金であって令和６年2月28日までに交付額確定通知を受けていること。

●補助率　対象費用の１/10（一律）※上限額あり（国の助成上限額の１/10）
●申請方法
令和６年３月８日（必着）までに、所定の申請書類を添付して富山県賃
上げサポート補助金事務局に提出してください。

　（予算の範囲内で交付するため、申請期限内に受付を終了する場合があります。）

■お問い合わせ先

富山県賃上げサポート補助金事務局（富山県人材活躍推進センター）
〒930-0805　富山市湊入船町9-1（とやま自遊館2階）
TEL：076-411-9150　E-mail：hojokin@job-suishin.ne.jp

■お問い合わせ先

（株）スカイインテック広告事業部（事業委託先）　
TEL：076-431-8366

●申込方法　各講座の申込及び内容の詳細等については、ＱＲコードから
　　　　　　特設ＨＰをご覧ください。
【主 催】富山県
【共 催】富山労働局、(独)高齢･障害･求職者雇用支援機構富山支部 富山障害者職業センター

中小企業の「人への投資」を支援！ 富山県キャリアアップ奨励金
富山県キャリアアップ奨励金は、厚生労働省の「キャリアアップ助成金」
に沿って実施する非正規雇用労働者の正社員化・処遇改善に県独自の奨
励金を支給するものです。

■申請・お問合せ先

富山県商工労働部労働政策課  〒930-8501 富山市新総曲輪1-7
TEL：076-444-8897　E-mail：arodoseisaku@pref.toyama.lg.jp富山県HP ➡ https://www.pref.toyama.jp/1303/sangyou/

　　　　　　　 roudou/roudoukoyou/chinagesupport.html

制度の詳細は、富山県ホームページで必ずご確認ください。
富山県キャリアアップ奨励金

対 象 者 県内中小企業事業主

支給対象 厚生労働省の「キャリアアップ助成金」に沿って実施する
非正規雇用労働者の正社員化・処遇改善

支給内容 1人当たり10万円

申請方法 所定の申請書類を添付して富山県労働政策課に提出してください。
（予算の範囲内で交付するため、申請期間内に受付を終了する場合があります。）

（支給対象が事業所単位のものは１事業所当たり）
※キャリアアップ助成金の助成額の1/2上限

■お問い合わせ先

富山県労働部労働政策課　TEL：076-444-3259　
詳細は、県HPまで！

※能力開発セミナー、短期訓練には訓練時間数が10時間未満のものは存在しない。

県内企業の従業員のスキルアップ、生産性向上の取り組みを支援します！

とやまリスキリング［従業員の再教育］支援のご案内

中小企業も従業員
に受講させやすい短
期間の教育訓練が
新たに補助対象に！

訓
練
時
間
数

教育訓練 申請先

10時間未満

富山労働局

富山県

人材開発支援助成金

とやまリスキリング補助金
新設

10時間以上

教育訓練
実施機関

富山職業能力開発促進センター
（ポリテクセンタ一富山）

北陸職業能力開発大学校
県技術専門学院
認定職業訓練校

民間教育訓練機関
事業主団体 等

教育訓練
申請先

人材開発支援助成金（国）とやまリスキリング補助金（県）
訓練
時間数

生産性向上支援訓練

能力開発セミナー※

能力開発セミナー※

能力開発セミナー※

短期訓練※

各種講座・研修等

10時間以上
10時間以上

10時間以上
10時間以上
10時間以上
10時間以上
10時間未満

10時間未満
◯
◯

◯
◯

◯

◯
×

×

×

×

×
×

×

×
◯

◯

■お問い合わせ先

富山県地域産業支援課 金融係 〒930-8501  富山市新総曲輪1-7　TEL：076-444-3248
必要書類を郵送にて提出してください。

皆様が培ってきた貴重な技術や経営資源を後世に引き継ぐ後押しをします！
●対象要件

富山県事業継承つなぐサポート事業費補助金

キャリアアップ助成金 奨  励  金
主なコース／コース内容 支  給  額 支  給  額

正
社
員
化

正社員化コース
無期雇用労働者等を正社員化 １人当たり 28.5万円 １人当たり 10万円
有期雇用労働者等を正社員化 １人当たり 57万円 １人当たり 10万円

障害者正社員化コース／障害のある非正規雇用労働者等を正社員化 １人当たり 90万円 １人当たり 10万円

処
遇
改
善

賃金規定等改定コース
賃金規定を３％以上増額改定 １人当たり 5万円 １人当たり 2.5万円
賃金規定を５％以上増額改定 １人当たり 6.5万円 １人当たり 3.25万円

賃金規定等共通化コース／賃金規定を正社員と共通化 １事業所当たり 60万円 １事業所当たり 10万円
賞与・退職金制度導入コース／賞与・退職金制度を導入 １事業所当たり 40万円 １事業所当たり 10万円
短時間労働者労働時間延長コース

／週所定労働時間を３ｈ以上延長し、社会保険適用 １人当たり 23.7万円 １人当たり 10万円

※キャリアアップ助成金の支給額は中小企業の場合の金額 

●開催日程

令和６年４月以降、障害者の法定雇用率が
段階的に引き上げられます。

民間企業の法定雇用率
対象事業主の範囲

令和５年度
2.3%

43.5人以上

令和６年４月から
2.5%

40.0人以上

令和８年７月から
2.7%

37.5人以上

参加企業募集中
詳細は特設HPへ

スタートコース
これまで障害者を雇用したことがない企業、障害者雇用にブランクの
ある企業向け

拡大定着コース
障害者雇用の拡大・定着に向けた見直しをご検討の企業向け

第１回
第２回

第３回

第１回

第２回

第３回

第４回

10月 5日㈭
11月10日㈮

12月 7日㈭

障害者雇用制度について／障害者雇用の進め方

障害者雇用制度について／障害者雇用の進め方
障害者雇用企業・施設見学バスツアー 高岡市
障害者雇用企業・施設見学バスツアー 富山市
障害者雇用企業・施設見学バスツアー 南砺市・高岡市
業務切り出しワークショップ
精神・発達障害者しごとサポーター養成講座
支援機関による相談・今後の計画作成

富山県内の障害者雇用企業の事例紹介　
精神・発達障害者しごとサポーター養成講座
支援機関による相談・今後の計画作成

内　容日　程

内　容日　程
10月 5日㈭
10月18日㈬
10月24日㈫
10月30日㈪
11月22日㈬

12月 7日㈭
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イベント名 開催日 お問合せ先

第４０回中田かかし祭

ビッグ庄川なんでも市

坂のまちアートinやつお2023（アートタウン八尾）

なりひら風の市

阿曾の市

にゅうぜん商工フェア～まつりんぴっく2023～

にゅうぜんハロウィンパーリィ

商店街すごろくゲーム

福光まちなか文化祭

ふくみつマルシェ

バットの町福光　小学生リアル野球盤大会

ふれあい青空市「やまだの案山子」

９月23日（土・祝）～24日（日）

10月７日（土）

10月７日（土）～10月9日（月・祝）

10月14日（土）

10月14日（土）

10月22日（日）

10月29日（日）

10月29日（日）

10月29日（日）

10月29日（日）

10月29日（日）

10月（月・火・水・土・日・祝）

中田かかし祭実行委員会

庄川町商工会

坂のまちアートinやつお実行委員会

富山市八尾山田商工会

小矢部市商工会津沢支所

入善町商工会

入善町商工会

入善町商工会

南砺市商工会福光事務所

南砺市商工会福光事務所

南砺市商工会福光事務所

やまだの案山子

0766-36-1135

0763-82-1155

076-455-1184

076-455-3181

0766-61-2356

0765-72-0163

0765-72-0163

0765-72-0163

0763-52-2038

0763-52-2038

0763-52-2038

076-457-2333

詳細は各イベント問合せ先にご確認ください。

各地 10月のイベント

本展示会は、富山県ものづくり総合見本市の併催企画として富山県商工会連合会が主催し、朝日町・上市町・富山市南・富山市八尾山田・
射水市・高岡市の県内６商工会と富山県総合デザインセンターとの共同出展により令和5年度伴走型小規模事業者支援推進事業の一環として
実施するものです。皆様のご来場をお待ちいたしております！

併催企画 T-Messe2023商工会連合会特設ブース展示会

「SHOKOKAI TOYAMA New Style Fair」開催予告！

事務局・お問合せ先／富山県商工会連合会 経営支援課（担当：若井、稗内）　TEL 076-441-2717　FAX 076-433-8031　Mail:keiei@shokoren-toyama.or.jp


