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元気な商工会地域づくり支援事業事例発表会開催

　令和８年３月４日（水）、富山県中小企業研修センターにおいて商工会青年部・女性部が実施主体となり地域活性化に資
する提案公募型事業「元気な商工会地域づくり支援事業」事例発表会が開催された。今年度、採択を受けて事業に取り組
んだ青年部・女性部より事業内容や成果についての報告後、県経営支援課 二塚課長より講評をいただいた。

入善町商工会青年部

地場産業という地域資源を活用した
商工業の振興事業

　入善町商工会青年部では、入善町の
地場産業である自動車関連製品の製造
技術を生かし、ゴルフパターの試作を行
いました。モノづくり全般に関わる技術
を持つ商工会事業者に協力していただ
き、カラーやヘッドをはじめとする多く
のカスタマイズ度を可能とし、さらに
ヘッドの底には名前やイラストを彫刻で
きる自分だけのオリジナルパターの製作
を目指しました。まつりんぴっくやラー
メンまつりなどのイベントの際には試打
体験を実施し、多くの方に興味を持って
いただくことができました。この事業を
通し入善町の地場産業である製造技術
の高さをPRすることができました。

立山舟橋商工会青年部

日本一小さな村の
魅力体験事業

　地元地域及びその周辺の子ども達や
その親子に舟橋村の地域資源を再発見
してもらい、地元地域に興味を抱いて
もらうきっかけを作ることによって、消
費活動の促進や地域経済の発展に繋が
るよう本事業を開催した。
　イベントでは村内の魅力あるスポット
を練り歩き、そこで写真を撮影したり、
設置してある舟橋村に関するクイズに
回答するなどして、地元地域の魅力を
体験してもらった。またイベントの際に
配布したフォトロゲマップには村内の魅
力あるスポットや村の紹介を記載するな
どして、手元に残る持続的な賑わい創
出ツールとした。　

富山市八尾山田商工会青年部

おいでよ八尾山田ツアー企画事業

庄川町商工会女性部

ふるさとPR大使育成事業
～紙芝居で地域の魅力を未来に繋ぐ～

南砺市商工会青年部

“好き”を深め、進路や未来を考える
きっかけとなる体験型イベントを実施

　小学生から高校生を対象に、地元への誇りや親しみを育み、将来
の地域定着や雇用創出につなげ、
地域の活性化に寄与することを目
的として、「みらいCAMP in 福
光」を開催しました。ビューティ＆
フード、クラフト、クリエイティブ、
未来づくりの4つの“沼”をテーマ
に、19個の多彩な体験を用意する
とともに、地元グルメが集まる偏愛
フードマーケットや、南砺市出身の
第一線で活躍する“ヘンジン”によ
るトークステージなどを実施しま
した。また、本事業は他団体との連
携により、内容の充実と運営体制
の強化を図りました。

　八尾山田地域の「おわら風の盆」以外の魅力も伝え、交流人口を
増やすことを目的に実施した。事業
では、SNS等で発信力のある若い
世代をターゲットに据え、管内の観
光のモデルコースを企画した。
　当日は大学生、専門学生等にモ
デルコースを巡るツアーに参加して
もらい、訪れたスポットの写真や動
画をインスタグラムなどに投稿して
もらった。参加者から青年部が中心
となって企画したコースを巡った感
想や意見を募り、より地域の風情を
若い世代にも感じ取れるように内
容のブラッシュアップを図っていき
たいと考えている。

　地域資源の魅力を子どもたちや保護者に分かりやすく伝え、将来
「ふるさとＰＲ大使」として自ら地域の良さを発信できる力を育む
ことを目的に、『五ケの種もみ』の
昔話を題材とした紙芝居を制作し
ました。制作に先立ち、JAとなみ
野稲種センターや関係する寺社、
種もみ発祥の地の石碑などを見学
し、理解を深めました。イラスト
レーター森みちこ氏の協力のも
と、構成や表現を何度も検討し、子
どもたちに伝わりやすい内容に仕
上げました。完成後はおひろめ会
やこども園、神事会場で上演し、地
域の方々との世代を超えた交流の
場ともなりました。

富山県商工会女性部連合会

観光ホームページ作成事業

　県女性連では、平成28年に作成したとやま「遊楽帖」の掲載内
容が古くなってきたことから、最新版の作成を行いました。常に最
新情報を発信できるよう新たにホームページを開設し、冊子版は
持ち運びしやすいパンフレット形式へ変更して来年度の作成を予
定しています。ホームページには、「遊楽帖」や各商工会女性部が
作成してきたおもてなし交流プランを基に見直した観光スポット
を掲載しました。現在は交流プランの再検討も進めており、今後
はおすすめ観光コースの設定や、立ち寄り可能な女性部員店舗の
紹介も行う予定
です。

〈上市町久金〉箸を持て！全軍！啜れ！
■住所：中新川郡上市町久金２２８
■TEL：076-413-2522
■営業時間：11:00～19:00

（毎週水曜定休日）
■客席：カウンター18席、

テーブル20席、
座敷18席

■駐車場：14台（店舗前）

CHECK!とやまち見聞録〈上市町商工会〉
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とやま中小企業人材育成カレッジ募集案内
「商工貯蓄共済制度」加入受付等停止のお知らせ、前期技能検定のお知らせ、協会けんぽ保険料率改訂
各地のイベント情報、とやまちNEWS
とやまちNEWS、商工会職員人事異動
元気な商工会地域づくり支援事業事例発表会開催

商工会 やまと

　上市町の旨いもんをまるごと煮込んだ至極の一杯、―――そんなうどんがここにある！
　使用する米・肉・卵・ネギ・かまぼこ、調味料の醤油や味噌までもが上市産。
　メインの「もつ」は旨みを残しつつ柔らかく仕上げ、豊かな薫りで食欲を刺激する。
　つるぎ独自の特製ダレの旨辛さが病みつきになる「赤もつ煮込み」。にんにく焦がし油で丹精
込めて調理した「焼き豚煮込み」。もつ煮込みうどん専門店だからこそ、多彩さの追求にも余念
はない。
　厳選された地元上市産食材をふんだんに使った至高の一杯。
　まさに上市を喰らわんばかりの至極の煮込みうどんがここに誕生！
　オープンは今年５月。「つるぎ」の限りない上市愛と地産地消の精神をその舌で感じてほしい。
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NEWS とやま中小企業人材育成カレッジ受講者募集中‼
　本カレッジでは、只今次世代の組織リーダーとして必要な「知識」と「マインド」が体系的に学べる長期
コース、並びにそれぞれの課題解決を図る短期コースを募集中です。是非この機会に受講いただきますよ
うご案内申し上げます。

氏ね  

ら  

い

講
　
座
　
内
　
容

［人財教育家／メンタルコーチ］

いい やま　　　  じ　ろう

講師 飯山　晄朗

40名定　員 5月14日㊍申込締切日

２１，４００円（税込）受講料

5月15日㊎申込締切日

■プロフィール

受講料納入期限　5月29日㊎

受講料納入期限　６月２日㊋

家電業界でトップセールスマ
ンとなり、後進の指導も行う。
その後商工団体の経営指導
員に転職、11年間で5,000件
超の相談をこなす。起業後は、
講演、研修講師として延べ

4,000時間、受講生16,000名を超え、「コー
チング手法で教える」研修スタイルが、大学院
のビジネススクールのようだと口コミで拡が
り教育研修、講演の依頼が後を絶たない。著
書に「いまどき部下がやる気に燃えるリー
ダーの言葉がけ」ほか。

� やる気を引き出すリーダーシップ
各日 9：30～16：306月１日㊊・２日㊋・7月２日㊍開催日

平昌五輪スピードスケートの金メダリスト高木菜那選手をはじめ、高岡商業高
校や石川県の星陵高校野球部のメンタルコーチを務める飯山先生から、次世代
のリーダーに求められる知識・スキル及び部下のやる気を引き出すコミュニケ
ーション方法について演習を交えて学びます。

①求められるリーダーシップとは　
　 ■ リーダーシップスタイルの確認

②組織力を高めるリーダーシップの発揮法　
　 ■ リーダーシップ力の磨き方と効果的な発揮法とは
－インターバル期間－
自らに求められている役割を再確認するとともに、研修で学んだことを自社の職場で実践！

③自己革新行動プランの作成　
　 ■ 理想とするリーダーシップ像をつくる　■ 活力のある職場をつくる行動プランづくり
　 ■ 科学的コミュニケーションによる対話法

氏

ね  

ら  

い

講 

座 

内 

容

［テイクストーンズコンサルティング合同会社  代表］

たけ いし  

講師 武石  ゆかり

30名定　員 5月25日㊊申込締切日

１４，３００円（税込）受講料

■プロフィール

受講料納入期限　6月10日㊌

中小企業診断士、ITコーディ
ネーター、キャリアコンサル
タント、産業カウンセラー。
（独）中小機構で26年間勤務
後、起業し、「経営をITと人の
心で結ぶ」をコアビジョンと

してデジタル化や人的資本経営の支援をメイ
ンで実施。他に千葉商科大学特任講師。
　

� 人手不足時代の人財戦略
～いないものはいない！
　　　　来ないものは来ない！への処方箋

各日 9：30～16：306月１１日㊍・12日㊎開催日

少子高齢化・人口減少の影響により、人手不足が深刻な状況にある中小企業。これ
まで通りの採用では、人材が集まらず特に若手職員採用の困難さ、中堅社員の離職
に苦しんでいる企業は少なくありません。「人」の問題を解決するためには、「いない
ものはいない。来ないものは来ない。」という状況を現実的に理解し、「働きやすい
環境を作る」という当たり前の事を着実に実施することと、企業の魅力を様々な方
法でPRしていく事が重要です。本研修では、自社の現状把握の仕方から人手不足の
打開策に至るまで具体的な企業事例も交えながらポイントを押さえて学びます。

①中小企業の採用・定着の現状と課題　②人手不足への対応策
③人材定着のポイントと仕組み　　　　④採用したい人材の可視化
⑤まとめ

とやま中小企業人材育成カレッジ
　　　 （富山県商工会連合会内）
TEL 076-441-2716
FAX 076-433-8031

お
申
込
先

【研修会場】富山県中小企業研修センター（富山市赤江町1－7）

30名定　員

１１０，０００円（税込）受講料

� 次世代の自己革新力・組織リーダーづくり
6月３日㊌～11月６日㈮開催日

12講座：８講師にて実施講　師

対象者 経営リーダー等（経営者・後継者・職場リーダー等）

対象者 管理職・係長・主任・職場リーダー等で、職場、チームの活性化を図りたい方

21日間

3日間

2日間

■長期コース:経営リーダー育成講座のご案内

■短期コース ６月度開催のご案内

〈組織・マネジメント講座〉

とやま中小企業人材育成カレッジの内容はホームページでもご案内しております。
下記URL及びインターネットにて検索の上お申し込み下さい。
https://www.shokoren-toyama.or.jp/̃college/ とやま中小企業人材育成カッレジ

移住支援金対象法人に登録すると、就活ラインとやまへ
の移住支援金対象求人の掲載が可能となります。首都圏
から富山県に移住・転職を希望する求職者が該当求人を
閲覧できるようになり、人材獲得のチャンスが広がります。

移住支援金対象求人登録のご案内

■お問い合わせ先

【就活ラインとやまへの入力に関するお問い合わせ】
　富山くらし・しごと支援センター 飯田橋オフィス　TEL：0120-108-250
　相談時間：月～金（祝日、年末年始を除く）10：00～18：30
【制度全般に関するお問い合わせ】富山県ワンチームとやま推進室移住促進担当　TEL：076-444-4496
【法人登録に関するお問い合わせ】富山県多様な人材活躍推進室人材確保推進課　TEL：076-444-4558

東京23区（在住者又は通勤者）から富山県内に移住し、対
象法人に就業した方（※）に移住支援金（最大100万円）を
支給する制度です。
※就活ラインとやまに「移住支援金対象求人」として、求人掲
載されていることが条件となります。

●●●●●●●●●移住支援金制度とは

県公式企業情報サイト
「就活ラインとやま」
に登録！

登録・申請方法はコチラ

県へ申請書を提出

①法人登録申請書
②現在事項全部証明書
　または
　履歴事項全部証明書

「就活ラインとやま」
に求人を登録！

����
� � �
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朝日町商工会

下新川広域

立山舟橋商工会

新 旧 氏　　名

新 旧 氏　　名

【新規採用】経営支援員 経営支援員 鍋谷　晃汰

下新川広域経営指導員 経営指導員 道木　智紀

事務局長 事務局長 岡村　孝志

県商工会連合会

富山市南商工会

主任経営指導員（昇任） 専門経営指導員 岩崎　裕美

富山市南商工会
事務局長（昇任） 総務課長兼主任商工会指導員 六軒　裕美
経営支援員
経営支援員

堀田　千遥
県商工会連合会
【新規採用】

小林　直暉【新規採用】　

入善町商工会

　

高岡市商工会【退職】 経営支援員 田畑　浩平
県商工会連合会【退職】 経営支援員 小坂　里香
県商工会連合会【退職】 経営指導員研修生 小森　　知
県商工会連合会【退職】 一般職員 田中小百合

朝日町商工会【退職】 主任経営指導員 窪野　好美
高岡市商工会【退職】 主任経営指導員 加賀見政和
富山市南商工会【退職】 経営支援員 山本　佳子

立山舟橋商工会【退職】 事務局長 宮本　　晃
富山市八尾山田商工会【退職】 事務局長 田代　忠之

富山市南商工会【退職】 経営支援員 廣川　智子

新 旧 氏　　名

富山市北商工会
【新規採用】経営支援員 小林　暖翔

富山市八尾山田商工会
富山市南商工会
富山市八尾山田商工会主任経営指導員（昇任） 経営指導員 黒川　博史

事務局長（昇任） 婦中支部センター長兼主任経営指導員 池口　泰子

小矢部市商工会
小矢部市商工会経営指導員（昇任） 経営指導員 杉森　大志

庄川町商工会
南砺市商工会経営指導員 経営指導員 奥野　洋平

県商工会連合会   
富山市八尾山田商工会組織運営課長兼　　　　　

主任商工会指導員（昇任） 主任経営指導員 山田　尚美
小矢部市商工会商工会指導員 経営指導員 上田祐生恵
県商工会連合会総務課長兼主任商工会指導員 組織運営課長兼　　　

主任商工会指導員　　 大野　秀樹
【新規採用】経営指導員研修生 　 松本あまね
朝日町商工会一般職員 主任経営指導員 窪野   好美

南砺市商工会
南砺市商工会主任経営指導員（昇任） 経営指導員 正力　克己

高岡市商工会
高岡市商工会
高岡市商工会
【新規採用】　

主任経営指導員（昇任） 経営指導員 岡本　祐二
経営支援員 　 井上　翔太

主任経営指導員（昇任） 経営指導員 泉　　徳子

令和8年3月31日付
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大切なご家族をお守りする保障

商工会の
福祉共済「生命」保障
あなたにもしものことがあった時の

備えは十分ですか？

割安な掛金で更に配当が受取れる
「生命」保障でご準備を！

●お申込み・お問い合わせはご加入の商工会まで●

事業者を取り巻く様々なリスクから総合的に補償します

商工会のビジネス総合保険

●お申込み・お問い合わせはご加入の商工会まで●

商工会のスケールメリットを生かした割安な保険料による安心制度

前期技能検定のお知らせ令和8年度

富山県職業能力開発協会 〒 930-0094　富山市安住町 7－18　安住町第一生命ビル 2階
TEL 076-432-9887

申請書受付 令和8年4月6日（月）～4月17日（金）
※）郵送にてお申込ください。

実技試験
問題公表 令和8年6月3日（水）

学科試験 令和8年7月12日（日）・8月23日（日）
8月30日（日）・9月6日（日）

合格発表 令和8年8月28日（金）・10月2日(金)

　技能検定は、働く人々の技能を職種毎に一定の基準に従って評価するもの
で、技能水準と技能者の地位の向上を目的として実施する国家検定制度です。
　技能検定の等級区分は、職種毎に特級、１級、２級、３級に区分するもの
と、等級を区分しない単一等級があります。
(1) 技能検定試験は、職種・作業によって実施時期が異なります。
(2) 令和8年度前期技能検定の日程は下記のとおりです。
受検案内及び受検申請書は、最寄りの商工会で備えています。

お問い合わせ先　協会けんぽ富山支部　☎ 076-431-6155

協会けんぽ富山支部の保険料率について
令和８年３月分（４月納付分）から

健康保険料率は変更となります

介護保険料率

現　　行
給与・賞与の 9.65％

1.59％ 1.62％

令和８年3月分～
給与・賞与の 9.59％

※令和8年4月分（5月納付分）より子ども・子育て支援金制度が始まります。
※健康保険料と介護保険料、子ども・子育て支援金は労使折半となります。
※40歳から64歳までの方（介護保険料第2号被保険者）には、健康保険料率と子ども・子育て支援金率に介護保険料率が加わります。
※賞与については、支給日が3月1日分から変更後の保険料率が適用されます。
※任意継続被保険者の方は、令和８年4月分の保険料率から変更となります。

子ども・子育て支援金率

0.23％令和8年4月分より
新たにスタート現　行 令和8年3月分～

「商工貯蓄共済制度」
加入受付等停止の
お知らせ

　長年ご愛顧いただきました「商工貯蓄共済制度」は、社会環境の変化に伴い、令和
8年4月1日契約をもって、新規加入・更新・融資の受付を停止いたしました。
　なお、既存契約の積立金および生命保障については、満期まで従来通り継続されま
すのでご安心ください。
　ご契約の詳細やご相談につきましては、所属商工会へお問合せ下さい。

商工貯蓄共済に代わる制度として、「会員福祉共済」をご案内しています。会員福祉共済は
けが・病気・がんなど幅広く補償する制度です。これからの安心づくりに、ぜひご検討ください。

年齢、性別、職業に
関係なく掛金が一律！

熱中症も補償！商工会会員の皆様だけがご加入
いただける特別な制度です

これからの備えに… 会員福祉共済のご案内

日常生活の賠償事故も補償

富山県商工会連合会制度内容のご説明やご相談は、お近くの商工会までお気軽にお問い合わせください。
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24時間いつでも・どこでも安心！
手軽な掛金で安心の充実補償

商工会の福祉共済
けがへの
補償

ご家族も安心の充実補償です！

病気への
補償

がんへの
補償

●お申込み・お問い合わせはご加入の商工会まで●

イベント名 開催日 お問合せ先

曳山祭り
城端曳山祭
なりひら風の市
阿曾の市
越中八尾おわら風の盆ライブ
ふれあい青空市「やまだの案山子」

5月3日（日）
5月4日（月・祝）～5日（火・祝）
5月9日（土）
5月9日(土)
5月24日（日）
5月（月・火・水・土・日・祝）

越中八尾観光協会
（一社）南砺市観光協会
富山市八尾山田商工会
小矢部市商工会津沢支所
八尾おわら資料館
やまだの案山子

076-454-5138
0763-62-1201
076-455-3181
0766-61-2356
076-455-1780
076-457-2333

詳細は各イベント問合せ先にご確認ください。

各地 5月イベントの

小さな会社ですが
丁寧な仕事を心がけています。
小さな会社だから
できる事があります。
人と社会を繋ぐお手伝いをいたします。
心に伝わる広告物をご提供いたします。

お客様の想いをカタチにする

NEWS

■お問い合わせ先

富山県働き方改革・女性活躍推進課　〒930-8501 富山市新総曲輪1-7
TEL：076-444-3137　Mail：atayonajinzai@pref.toyama.lg.jp

富山県では、仕事と子育てを両立し、誰もが働きやすい職場環境
づくりを推進するため、育児休業を取得した男性従業員を雇用す
る中小企業事業主への補助を実施します。
１ 補助対象
以下のすべての要件を満たす富山県内に事業所を有する中小企
業事業主
・「イクボス企業同盟とやま」「元気とやま！子育て応援企業」「と
やま女性活躍企業」のいずれかに加盟の承認、登録又は認定
されていること
・就業規則又は労働協約等により育児休業制度を設けていること
・子が２歳に達するまでの間に下記の補助金額の各区分の育児
休業を取得させ、職場復帰させていること

２ 補助金額
連続した５日以上の育児休業：５万円（ただし、過去に本補助金を
受給したことがない事業主が取得させた育児休業に限る。）
連続した１か月以上の育児休業：10万円
連続した３か月以上の育児休業：20万円
３ 対象期間・申請期間
＜対象期間＞
令和７年４月１日以降に育児休業を取得し、令和８年４月１日から
令和９年３月31日の間に育児休業から復帰したもの
※予算額に達した場合は、対象期間満了前に受付終了となります。
＜申請期間＞
下記のうち、いずれか早い日までに申請
・交付対象となる労働者の職場復帰日から２か月以内
・職場復帰日の属する年度の３月31日（＝令和９年３月31日）

令和８年度 富山県男性の育児休業取得促進補助金

■お問い合わせ先

公益財団法人富山県新世紀産業機構　
イノベーション推進センター  連携促進課
TEL :076-444-5606　
E-mail : renkei@tonio.or.jp
ホームページ：https://www.tonio.or.jp/

公益財団法人富山県新世紀産業機構では、産学官
連携グループによる共同研究開発を支援する以下
の事業について公募を行います。

【研究開発のための支援制度】
①産学官オープンイノベーション推進事業費補助金
成長産業分野やサーキュラーエコノミーに関する新
製品・新技術開発を支援

②アルミ産業成長力強化戦略推進事業費補助金
アルミのグリーン化（リサイクル）に関する新技術
開発を支援

③ものづくり企業のバイオ・医薬分野参入推進事業
費補助金
バイオ・医薬分野への参入に関する新製品・新技術
開発を支援

【公募期間】
令和８年４月中旬から５月（予定）

※各支援制度の詳細、公募期間は決定次第、ホームページ
に掲載します。

産学官連携グループによる
研究開発提案を募集します！
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NEWS とやま中小企業人材育成カレッジ受講者募集中‼
　本カレッジでは、只今次世代の組織リーダーとして必要な「知識」と「マインド」が体系的に学べる長期
コース、並びにそれぞれの課題解決を図る短期コースを募集中です。是非この機会に受講いただきますよ
うご案内申し上げます。

氏ね  

ら  

い

講
　
座
　
内
　
容

［人財教育家／メンタルコーチ］

いい やま　　　  じ　ろう

講師 飯山　晄朗

40名定　員 5月14日㊍申込締切日

２１，４００円（税込）受講料

5月15日㊎申込締切日

■プロフィール

受講料納入期限　5月29日㊎

受講料納入期限　６月２日㊋

家電業界でトップセールスマ
ンとなり、後進の指導も行う。
その後商工団体の経営指導
員に転職、11年間で5,000件
超の相談をこなす。起業後は、
講演、研修講師として延べ

4,000時間、受講生16,000名を超え、「コー
チング手法で教える」研修スタイルが、大学院
のビジネススクールのようだと口コミで拡が
り教育研修、講演の依頼が後を絶たない。著
書に「いまどき部下がやる気に燃えるリー
ダーの言葉がけ」ほか。

� やる気を引き出すリーダーシップ
各日 9：30～16：306月１日㊊・２日㊋・7月２日㊍開催日

平昌五輪スピードスケートの金メダリスト高木菜那選手をはじめ、高岡商業高
校や石川県の星陵高校野球部のメンタルコーチを務める飯山先生から、次世代
のリーダーに求められる知識・スキル及び部下のやる気を引き出すコミュニケ
ーション方法について演習を交えて学びます。

①求められるリーダーシップとは　
　 ■ リーダーシップスタイルの確認

②組織力を高めるリーダーシップの発揮法　
　 ■ リーダーシップ力の磨き方と効果的な発揮法とは
－インターバル期間－
自らに求められている役割を再確認するとともに、研修で学んだことを自社の職場で実践！

③自己革新行動プランの作成　
　 ■ 理想とするリーダーシップ像をつくる　■ 活力のある職場をつくる行動プランづくり
　 ■ 科学的コミュニケーションによる対話法

氏

ね  

ら  

い

講 

座 

内 

容

［テイクストーンズコンサルティング合同会社  代表］

たけ いし  

講師 武石  ゆかり

30名定　員 5月25日㊊申込締切日

１４，３００円（税込）受講料

■プロフィール

受講料納入期限　6月10日㊌

中小企業診断士、ITコーディ
ネーター、キャリアコンサル
タント、産業カウンセラー。
（独）中小機構で26年間勤務
後、起業し、「経営をITと人の
心で結ぶ」をコアビジョンと

してデジタル化や人的資本経営の支援をメイ
ンで実施。他に千葉商科大学特任講師。
　

� 人手不足時代の人財戦略
～いないものはいない！
　　　　来ないものは来ない！への処方箋

各日 9：30～16：306月１１日㊍・12日㊎開催日

少子高齢化・人口減少の影響により、人手不足が深刻な状況にある中小企業。これ
まで通りの採用では、人材が集まらず特に若手職員採用の困難さ、中堅社員の離職
に苦しんでいる企業は少なくありません。「人」の問題を解決するためには、「いない
ものはいない。来ないものは来ない。」という状況を現実的に理解し、「働きやすい
環境を作る」という当たり前の事を着実に実施することと、企業の魅力を様々な方
法でPRしていく事が重要です。本研修では、自社の現状把握の仕方から人手不足の
打開策に至るまで具体的な企業事例も交えながらポイントを押さえて学びます。

①中小企業の採用・定着の現状と課題　②人手不足への対応策
③人材定着のポイントと仕組み　　　　④採用したい人材の可視化
⑤まとめ

とやま中小企業人材育成カレッジ
　　　 （富山県商工会連合会内）
TEL 076-441-2716
FAX 076-433-8031

お
申
込
先

【研修会場】富山県中小企業研修センター（富山市赤江町1－7）

30名定　員

１１０，０００円（税込）受講料

� 次世代の自己革新力・組織リーダーづくり
6月３日㊌～11月６日㈮開催日

12講座：８講師にて実施講　師

対象者 経営リーダー等（経営者・後継者・職場リーダー等）

対象者 管理職・係長・主任・職場リーダー等で、職場、チームの活性化を図りたい方

21日間

3日間

2日間

■長期コース:経営リーダー育成講座のご案内

■短期コース ６月度開催のご案内

〈組織・マネジメント講座〉

とやま中小企業人材育成カレッジの内容はホームページでもご案内しております。
下記URL及びインターネットにて検索の上お申し込み下さい。
https://www.shokoren-toyama.or.jp/̃college/ とやま中小企業人材育成カッレジ

移住支援金対象法人に登録すると、就活ラインとやまへ
の移住支援金対象求人の掲載が可能となります。首都圏
から富山県に移住・転職を希望する求職者が該当求人を
閲覧できるようになり、人材獲得のチャンスが広がります。

移住支援金対象求人登録のご案内

■お問い合わせ先

【就活ラインとやまへの入力に関するお問い合わせ】
　富山くらし・しごと支援センター 飯田橋オフィス　TEL：0120-108-250
　相談時間：月～金（祝日、年末年始を除く）10：00～18：30
【制度全般に関するお問い合わせ】富山県ワンチームとやま推進室移住促進担当　TEL：076-444-4496
【法人登録に関するお問い合わせ】富山県多様な人材活躍推進室人材確保推進課　TEL：076-444-4558

東京23区（在住者又は通勤者）から富山県内に移住し、対
象法人に就業した方（※）に移住支援金（最大100万円）を
支給する制度です。
※就活ラインとやまに「移住支援金対象求人」として、求人掲
載されていることが条件となります。

●●●●●●●●●移住支援金制度とは

県公式企業情報サイト
「就活ラインとやま」
に登録！

登録・申請方法はコチラ

県へ申請書を提出

①法人登録申請書
②現在事項全部証明書
　または
　履歴事項全部証明書

「就活ラインとやま」
に求人を登録！

����
� � �

令和8年4月1日付

朝日町商工会

下新川広域

立山舟橋商工会

新 旧 氏　　名

新 旧 氏　　名

【新規採用】経営支援員 経営支援員 鍋谷　晃汰

下新川広域経営指導員 経営指導員 道木　智紀

事務局長 事務局長 岡村　孝志

県商工会連合会

富山市南商工会

主任経営指導員（昇任） 専門経営指導員 岩崎　裕美

富山市南商工会
事務局長（昇任） 総務課長兼主任商工会指導員 六軒　裕美
経営支援員
経営支援員

堀田　千遥
県商工会連合会
【新規採用】

小林　直暉【新規採用】　

入善町商工会

　

高岡市商工会【退職】 経営支援員 田畑　浩平
県商工会連合会【退職】 経営支援員 小坂　里香
県商工会連合会【退職】 経営指導員研修生 小森　　知
県商工会連合会【退職】 一般職員 田中小百合

朝日町商工会【退職】 主任経営指導員 窪野　好美
高岡市商工会【退職】 主任経営指導員 加賀見政和
富山市南商工会【退職】 経営支援員 山本　佳子

立山舟橋商工会【退職】 事務局長 宮本　　晃
富山市八尾山田商工会【退職】 事務局長 田代　忠之

富山市南商工会【退職】 経営支援員 廣川　智子

新 旧 氏　　名

富山市北商工会
【新規採用】経営支援員 小林　暖翔

富山市八尾山田商工会
富山市南商工会
富山市八尾山田商工会主任経営指導員（昇任） 経営指導員 黒川　博史

事務局長（昇任） 婦中支部センター長兼主任経営指導員 池口　泰子

小矢部市商工会
小矢部市商工会経営指導員（昇任） 経営指導員 杉森　大志

庄川町商工会
南砺市商工会経営指導員 経営指導員 奥野　洋平

県商工会連合会   
富山市八尾山田商工会組織運営課長兼　　　　　

主任商工会指導員（昇任） 主任経営指導員 山田　尚美
小矢部市商工会商工会指導員 経営指導員 上田祐生恵
県商工会連合会総務課長兼主任商工会指導員 組織運営課長兼　　　

主任商工会指導員　　 大野　秀樹
【新規採用】経営指導員研修生 　 松本あまね
朝日町商工会一般職員 主任経営指導員 窪野   好美

南砺市商工会
南砺市商工会主任経営指導員（昇任） 経営指導員 正力　克己

高岡市商工会
高岡市商工会
高岡市商工会
【新規採用】　

主任経営指導員（昇任） 経営指導員 岡本　祐二
経営支援員 　 井上　翔太

主任経営指導員（昇任） 経営指導員 泉　　徳子

令和8年3月31日付
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元気な商工会地域づくり支援事業事例発表会開催

　令和８年３月４日（水）、富山県中小企業研修センターにおいて商工会青年部・女性部が実施主体となり地域活性化に資
する提案公募型事業「元気な商工会地域づくり支援事業」事例発表会が開催された。今年度、採択を受けて事業に取り組
んだ青年部・女性部より事業内容や成果についての報告後、県経営支援課 二塚課長より講評をいただいた。

入善町商工会青年部

地場産業という地域資源を活用した
商工業の振興事業

　入善町商工会青年部では、入善町の
地場産業である自動車関連製品の製造
技術を生かし、ゴルフパターの試作を行
いました。モノづくり全般に関わる技術
を持つ商工会事業者に協力していただ
き、カラーやヘッドをはじめとする多く
のカスタマイズ度を可能とし、さらに
ヘッドの底には名前やイラストを彫刻で
きる自分だけのオリジナルパターの製作
を目指しました。まつりんぴっくやラー
メンまつりなどのイベントの際には試打
体験を実施し、多くの方に興味を持って
いただくことができました。この事業を
通し入善町の地場産業である製造技術
の高さをPRすることができました。

立山舟橋商工会青年部

日本一小さな村の
魅力体験事業

　地元地域及びその周辺の子ども達や
その親子に舟橋村の地域資源を再発見
してもらい、地元地域に興味を抱いて
もらうきっかけを作ることによって、消
費活動の促進や地域経済の発展に繋が
るよう本事業を開催した。
　イベントでは村内の魅力あるスポット
を練り歩き、そこで写真を撮影したり、
設置してある舟橋村に関するクイズに
回答するなどして、地元地域の魅力を
体験してもらった。またイベントの際に
配布したフォトロゲマップには村内の魅
力あるスポットや村の紹介を記載するな
どして、手元に残る持続的な賑わい創
出ツールとした。　

富山市八尾山田商工会青年部

おいでよ八尾山田ツアー企画事業

庄川町商工会女性部

ふるさとPR大使育成事業
～紙芝居で地域の魅力を未来に繋ぐ～

南砺市商工会青年部

“好き”を深め、進路や未来を考える
きっかけとなる体験型イベントを実施

　小学生から高校生を対象に、地元への誇りや親しみを育み、将来
の地域定着や雇用創出につなげ、
地域の活性化に寄与することを目
的として、「みらいCAMP in 福
光」を開催しました。ビューティ＆
フード、クラフト、クリエイティブ、
未来づくりの4つの“沼”をテーマ
に、19個の多彩な体験を用意する
とともに、地元グルメが集まる偏愛
フードマーケットや、南砺市出身の
第一線で活躍する“ヘンジン”によ
るトークステージなどを実施しま
した。また、本事業は他団体との連
携により、内容の充実と運営体制
の強化を図りました。

　八尾山田地域の「おわら風の盆」以外の魅力も伝え、交流人口を
増やすことを目的に実施した。事業
では、SNS等で発信力のある若い
世代をターゲットに据え、管内の観
光のモデルコースを企画した。
　当日は大学生、専門学生等にモ
デルコースを巡るツアーに参加して
もらい、訪れたスポットの写真や動
画をインスタグラムなどに投稿して
もらった。参加者から青年部が中心
となって企画したコースを巡った感
想や意見を募り、より地域の風情を
若い世代にも感じ取れるように内
容のブラッシュアップを図っていき
たいと考えている。

　地域資源の魅力を子どもたちや保護者に分かりやすく伝え、将来
「ふるさとＰＲ大使」として自ら地域の良さを発信できる力を育む
ことを目的に、『五ケの種もみ』の
昔話を題材とした紙芝居を制作し
ました。制作に先立ち、JAとなみ
野稲種センターや関係する寺社、
種もみ発祥の地の石碑などを見学
し、理解を深めました。イラスト
レーター森みちこ氏の協力のも
と、構成や表現を何度も検討し、子
どもたちに伝わりやすい内容に仕
上げました。完成後はおひろめ会
やこども園、神事会場で上演し、地
域の方々との世代を超えた交流の
場ともなりました。

富山県商工会女性部連合会

観光ホームページ作成事業

　県女性連では、平成28年に作成したとやま「遊楽帖」の掲載内
容が古くなってきたことから、最新版の作成を行いました。常に最
新情報を発信できるよう新たにホームページを開設し、冊子版は
持ち運びしやすいパンフレット形式へ変更して来年度の作成を予
定しています。ホームページには、「遊楽帖」や各商工会女性部が
作成してきたおもてなし交流プランを基に見直した観光スポット
を掲載しました。現在は交流プランの再検討も進めており、今後
はおすすめ観光コースの設定や、立ち寄り可能な女性部員店舗の
紹介も行う予定
です。

〈上市町久金〉箸を持て！全軍！啜れ！
■住所：中新川郡上市町久金２２８
■TEL：076-413-2522
■営業時間：11:00～19:00

（毎週水曜定休日）
■客席：カウンター18席、

テーブル20席、
座敷18席

■駐車場：14台（店舗前）

CHECK!とやまち見聞録〈上市町商工会〉
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3.
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5.
6.
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とやま中小企業人材育成カレッジ募集案内
「商工貯蓄共済制度」加入受付等停止のお知らせ、前期技能検定のお知らせ、協会けんぽ保険料率改訂
各地のイベント情報、とやまちNEWS
とやまちNEWS、商工会職員人事異動
元気な商工会地域づくり支援事業事例発表会開催

商工会 やまと

　上市町の旨いもんをまるごと煮込んだ至極の一杯、―――そんなうどんがここにある！
　使用する米・肉・卵・ネギ・かまぼこ、調味料の醤油や味噌までもが上市産。
　メインの「もつ」は旨みを残しつつ柔らかく仕上げ、豊かな薫りで食欲を刺激する。
　つるぎ独自の特製ダレの旨辛さが病みつきになる「赤もつ煮込み」。にんにく焦がし油で丹精
込めて調理した「焼き豚煮込み」。もつ煮込みうどん専門店だからこそ、多彩さの追求にも余念
はない。
　厳選された地元上市産食材をふんだんに使った至高の一杯。
　まさに上市を喰らわんばかりの至極の煮込みうどんがここに誕生！
　オープンは今年５月。「つるぎ」の限りない上市愛と地産地消の精神をその舌で感じてほしい。


