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「産業雇用安定助成金」の支給
（出向期間中の賃金助成など）
※副業・兼業は助成の対象外

●休業や事業縮小を検討・実施している
●休業手当は支給するつもりだが、
　従業員の生活が心配だ
●従業員のキャリア形成を応援したい

事業・雇用を拡大したい事業主

●事業を拡大したいが、人手が足りない
●人材募集しているが、求職者が来ない
●即戦力になる従業員に来てほしい
●副業・兼業での働き方でもよい

●勤労意欲の維持、収入確保・補填につながる
●他社・異業種の経験を積むことで、復帰後のキャリアアップにつながる

●雇用を維持しつつ、
　人件費の負担を軽減
●事業活動に必要な人材を
　失わずにすむ

●優秀な即戦力人材を
　確保し活用できる
●職場の活性化や
　事業拡大につながる

雇用維持のための人事交流支援事業
　新型コロナウイルス感染症の影響により事業活動の一時的な縮小を余儀なくされた�
事業主が、在籍型出向により労働者の雇用を維持する場合に、出向元と出向先の
双方の事業主に対して助成する「産業雇用安定助成金」が創設されました。
　これを踏まえ、富山県人材活躍推進センターでは、引き続き、労働局・産業雇用
安定センターと連携し、出向や副業・兼業を活用した人事交流により、県内企業の
雇用の維持・継続や拡大を支援します。

出向等･受入れ人材について	 富山県人材活躍推進センター� TEL. 076-411-9169

助成金の相談･申請について	 富山労働局 助成金センター� TEL. 076-432-9162
� https://job-suishin.jp問合先

事業イメージ

❶情報の収集・提供

❷人事交流に係る相談

富山県人材活躍推進センターホームぺージに企業情報を掲載

社会保険労務士が人事交流で発生する契約･労働条件等の相談に対応



貴 社 名

ご 住 所
〒

業 種
該当に〇をつけてください

１．製造業　　　　　　　　２．建設業
３．運輸・郵便業　　　　　４．宿泊・飲食サービス業
５．卸売・小売業　　　　　６．医療・福祉
７．その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

担当者

役 職 ＴＥＬ

氏 名 ＦＡＸ

E-mail

人 事 交 流 支 援 事 業
登 録 申 込 書

富山県人材活躍推進センター
� （地域活性化雇用創造プロジェクト担当）

FAX  076-482-3421
または

E-mail  chiiki-pro@job-suishin.ne.jp

申込書
送付先

出向等させたい人材情報 受け入れたい人材情報

出向等人数 　　　　　名 　　　　　名 

職 種

業 務 内 容

出向等期間 　　　 ケ月 ～ 　　　 ケ月 　　　 ケ月 ～ 　　　 ケ月

なお、より詳細な内容について訪問等により聞き取りさせていただきます。

出向等させたい、受け入れたい等の人材情報は、富山県人材活躍推進センターホームページに
掲載します。（出向等させたい企業様の企業名は伏せることも可能です。）

URL：https://job-suishin.jp


