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　高岡市戸出の住宅街に佇む隠れ家的カフェ。
　懐かしい音楽とともに、ハンドドリップのコーヒーがおすすめ。一枚板
のカウンターや照明など、昭和のレトロ感と店主のこだわりの内装が魅
力的。看板メニューの鉄板ナポリタンをはじめ季節限定のスイーツを提
供する。
住所：富山県高岡市戸出大清水311　定休日：毎週月曜日・第2第4日曜日
営業時間：9：00～18：00　駐車場：７台　席数：17席
メニュー：鉄板ナポリタン、チーズケーキ、ドリンク各種
　　　　　（小規模事業者持続化補助金活用事例）

ふるさと探訪 ニューツーリズム

珈琲パーラー P.berry（ピーベリー）
　　　　　　　　　　　　 〔高岡市商工会〕

シリーズ
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個人事業者が事業承継を行う際の税負担をゼロとする「個人版事業承継税制」が創設

商工
春秋

　

ゴ
ー
ル
デ
ン

ウ
ィ
ー
ク（
Ｇ
Ｗ
）

は
い
か
が
過
ご
さ

れ
た
だ
ろ
う
か
？

今
年
は
新
天
皇
の
即
位

に
伴
う
祝
日
が
加
わ
り

最
大
十
連
休
と
ま
さ
に
ゴ
ー
ル

デ
ン
な
ウ
ィ
ー
ク
と
な
っ
た
。

Ｇ
Ｗ
と
い
う
呼
称
は
映
画
業
界

か
ら
生
ま
れ
た
と
言
わ
れ
て
い

る
。
当
時
こ
の
時
期
に
大
ヒ
ッ

ト
し
た
映
画
が
あ
り
、
今
後
も

五
月
の
大
型
連
休
に
客
入
り
が

増
え
る
よ
う
特
別
に
名
称
を
付

け
る
こ
と
を
考
え
た
。
そ
こ
で

放
送
用
語
で
視
聴
者
の
多
い
時

間
帯
を
指
す
ゴ
ー
ル
デ
ン
タ
イ

ム
を
模
し
て
命
名
さ
れ
た
。
▼

い
わ
ゆ
る
「
記
念
日
マ
ー
ケ

テ
ィ
ン
グ
」
は
売
上
ア
ッ
プ
の

常
套
手
段
と
言
え
る
。
バ
レ
ン

タ
イ
ン
デ
ー
に
チ
ョ
コ
レ
ー
ト

を
贈
り
、
土
用
の
丑
の
日
に
鰻

を
食
べ
、
節
分
に
は
恵
方
巻
を

食
す
。
い
ず
れ
も
企
業
が
消
費

者
に
仕
掛
け
て
定
着
し
た
。
そ

こ
ま
で
大
掛
か
り
で
な
く
と

も
、
い
い
夫
婦
の
日
に
専
用
ギ

フ
ト
商
品
を
販
売
し
た
り
、
お

客
の
誕
生
日
に
特
別
サ
ー
ビ
ス

を
提
供
す
る
の
も
立
派
な
商
法

だ
。
▼
い
よ
い
よ
新
元
号
が

ス
タ
ー
ト
し
た
。「
令
和
商
戦
」

は
既
に
本
格
化
し
て
い
る
。
是

が
非
で
も
時
代
の
波
に
乗
り
遅

れ
な
い
よ
う
に
し
た
い
。

個人事業主 法　　人
期　　　間 2019年～ (10 年間） 2018年～ (10 年間）

対象資産

◇土地・建物
(土地は 400㎡、建物は 800㎡まで）
◇機械・器具備品
◇車両・運搬具
◇生物（乳牛等、果樹等）
◇無形償却資産（特許権等）　　等

◇非上場株式

相続・贈与税の猶予割合 100% 100%

その他
◇経営承継円滑化法に基づく認定が必要
◇ 2019年から 5年以内に承継計画の提出
◇小規模宅地特例との選択制

◇経営承継円滑化法に基づく認定が必要
◇ 2018年から 5年以内に承継計画の提出

平成 29年
4月～ 6月 7月～ 9月 10月～ 12月 平成 30年

1月～３月 4月～ 6月 7月～ 9月 （前期）
10月～ 12月

（今期）
平成31年1月～3月

（予想）
4月～ 6月

製 造 業

建 設 業

小 売 業

サービス業

中小企業景況調査結果　　　　　　　 　　　  （平成31年1月～3月期実績・4月～6月期予想）

前期比、建設業・小売業・サービス業は好転、製造業は悪化した
　今期は、建設業 10.5（前期比プラス 20.5 ポイント）、小売業 0.0（同プラス 18.4 ポイ
ント）、サービス業△ 5.3（同プラス 15.4 ポイント）は好転し、製造業 10.3（同マイナ
ス 19.3 ポイント）は悪化した。
　来期は、製造業△ 11.1（当期比マイナス 21.4 ポイント）、建設業△ 10.5（同マイナ
ス 21.0 ポイント）、小売業△ 15.0（同マイナス 15.0 ポイント）、サービス業△ 17.5（同
マイナス 12.2 ポイント）は悪化を予想している。

業況天気図

D.I 値（前年同期比）表示マーク

20.1 ～ 快晴＝

5.1 ～ 20.0 晴れ＝

5.0 ～△ 5.0 曇り＝

△ 5.1 ～△ 20.0 小雨＝

△ 20.1 ～ 雨＝（注）D. I とは、景気動向指数の略で、前年同期と比較して増加（好転）企業割合と、
減少（悪化）企業割合の差を示すものである。
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「
外
国
人
材
拡
大
」
法
成
立
！

お
し
え
て
プ
ロ
の
視
点

　

第
四
回
に
お
い
て
も
紹
介
し
ま
し
た
よ
う

に
、日
本
は
、昭
和
期
に
お
け
る
、二
度
の
“
オ

イ
ル
・
シ
ョ
ッ
ク
”
も
乗
り
越
え
て
発
展
し
て

き
ま
し
た
が
、“
バ
ブ
ル
崩
壊
”
以
後
の
“
景

気
の
低
迷
（
失
わ
れ
た
１
０
年
と
も
２
０
年
と

も
言
わ
れ
て
い
る
が
？
）”
に
よ
る
、“
非
正
規

社
員
（
パ
ー
ト
・
ア
ル
バ
イ
ト
・
派
遣
・
有
期

間
雇
用
者　

等
）”
の
急
激
な
る
増
加
し
、
約

四
割
前
後
に
て
の
固
定
化
傾
向
に
至
り
、“
終

身
雇
用
”
が
大
き
く
崩
れ
て
き
て
い
ま
す
。

　

さ
て
、
少
子
化
に
よ
る
人
口
減
少
、
富
山
県

も
昨
年
１
１
月
に
１
０
５
万
人
を
割
り
込
む
事

態
に
な
っ
て
い
ま
す
。
今
、“
人
手
不
足
”
を

如
何
に
払
拭
し
て
行
け
れ
る
か
が
、
企
業
発

展
・
展
開
の
大
き
な
る
課
題
と
な
っ
て
い
る
の

で
す
。

　

今
“
人
手
不
足
”
を
考
え
る
場
合
、“
人
手
”
を

　
　

・
ひ
と
で

　
　

・
じ
ん
ざ
い

に
分
け
て
考
え
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

　

外
国
人
雇
用
を
考
え
る
場
合
、
ま
ず
、
次
の

よ
う
な
事
由
に
お
い
て
、
大
き
な
相
違
が
あ
る

こ
と
を
自
覚
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

　
　
　

・
言
語　

…　

日
常
会
話　

読
み
書
き

書
式
作
成　

等

　
　
　

・
文
化　

…　

民
族
、
国
家
固
有
の
文

化　

等

　
　
　

・
風
土　

…　

民
族
、
国
家
固
有
の
風

土　

等

　
　
　

・
宗
教　

…　

佛
教
、
キ
リ
ス
ト
教
、

イ
ス
ラ
ム
教　

等

　
　
　

・
食
事　

…　

文
化
、
宗
教　

等
か
ら

の
忌
避

等
で
あ
り
ま
す
。

　

今
ま
で
、
日
本
に
お
い
て
は
、
外
国
人
を
少

子
高
齢
化
に
よ
る
“
人
数
不
足
”
を
単
純
労
働

者
の
代
替
要
員
と
し
て
所
謂
、前
記
「
ひ
と
で
」

と
考
え
て
、「
外
国
人
技
能
実
習
制
度
」
を
導

入
し
、
昨
年
四
月
か
ら
、
最
長
五
年
間
可
能
と

な
り
ま
し
た
。
か
な
り
の
“
ハ
ー
ド
ル
”
が
受

け
入
れ
企
業
に
課
せ
ら
れ
た
と
は
い
え
、“
長

期
実
習
就
労
”
が
可
能
に
は
な
り
ま
し
た
。
し

か
し
、
諸
外
国
の
外
国
人
就
労
制
度
に
鑑
み
、

十
分
で
は
な
く
曲
が
り
角
に
来
て
い
ま
し
た
。

　

政
府
は
、
新
規
の
就
労
在
留
制
度
資
格
に
関

す
る
法
律
を
成
立
さ
せ
ま
し
た
。
今
後
は
、「
ひ

と
で
」
の
み
な
ら
ず
、「
じ
ん
ざ
い
」
と
し
て
も
、

外
国
人
を
雇
用
し
て
い
く
こ
と
に
な
り
ま
す
。

現
実
に
、
企
業
に
お
い
て
は
、「
外
国
人
技
能

実
習
制
度
」
の
み
な
ら
ず
「
留
学
生
制
度
」
を

活
用
し
て
い
る
ケ
ー
ス
が
増
加
し
つ
つ
あ
り
ま

す
。
そ
の
理
由
は
、
外
国
人
留
学
生
は
、
勉
学

以
外
に
週
２
８
時
間
ま
で
就
労
可
能
で
あ
り
、

基
礎
的
研
修
を
兼
ね
る
と
と
も
に
留
学
終
了
後

に
間
断
な
く
正
式
社
員
と
し
て
採
用
し
長
期
就

労
し
て
貰
え
る
と
い
う
メ
リ
ッ
ト

も
あ
る
の
で
す
。

　

今
回
成
立
し
た
法
律
で
は
、

　
　
　

・
日
常
会
話
程
度
の
日
本
語
試
験

　
　
　

・
技
能
試
験

に
合
格
し
た
外
国
人
を

　
　
　

・
特
定
技
能
一
号　

…　

①
家
族
帯
同

は
不
可

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

②
農
業
、
建

設
業
、
介
護

業
等
１
４
業

種
に
て
受
け

入
れ
を
検
討

　
　
　

・
特
定
技
能
二
号　

…　

①
家
族
帯
同

は
可
、
永
住

も
場
合
に
よ

り
可
能

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

②
受
け
入
れ

業
種
を
検
討

へ

と
位
置
付
け
て
、「
じ
ん
ざ
い
」
と
し
て
、
外

国
人
を
雇
用
し
て
い
く
こ
と
に
な
り
ま
す
。

　

富
山
県
内
を
見
て
み
る
と
、
と
言
わ
れ
な
が

ら
、
小
売
業
を
中
心
に
出
店
攻
勢
が
続
い
て
い

ま
す
。
し
か
し
、
今
回
の
法
律
の
業
種
に
小
売

業
（
コ
ン
ビ
ニ
や
ス
ー
パ
ー　

等
）
は
、
対
象

に
は
な
り
ま
せ
ん
で
し
た
。“
人
手
不
足
”
に
よ

る
獲
得
競
争
が
激
し
く
な
り
、労
働
条
件（
賃
金
、

休
日　

等
）の
ア
ッ
プ
が
予
想
さ
れ
ま
す
。ま
た
、

日
本
は
属
国
主
義
で
す
の
で
、「
働
き
方
改
革
」

に
よ
る
「
同
一
労
働
同
一
賃
金
」
の
考
え
方
も

適
用
さ
れ
て
い
く
こ
と
に
な
り
ま
す
。	

以　

上
第
８
回

い
ざ
、
働
き
方
改
革
ス
タ
ー
ト
！

お
し
え
て
プ
ロ
の
視
点

　

先
月
一
日
、新
元
号「
令
和
」が
発
表
に
な
り
、

今
月
か
ら
、
使
用
が
開
始
さ
れ
、
愈
々
皇
位
継

承
に
向
け
て
本
格
的
に
動
き
出
し
ま
し
た
。
明

治
（
Ｍ
）
大
正
（
Ｔ
）
昭
和
（
Ｓ
）
平
成
（
Ｈ
）

令
和
（
Ｒ
）
と
な
り
ま
し
た
が
、
因
み
に
、
パ

ソ
コ
ン
で
、「
令
和
」
一
回
で
の
変
換
は
無
理

で
し
た
。
選
択
さ
れ
た
選
者
の
方
々
の
智
慧
を

感
じ
さ
せ
ら
れ
ま
し
た
。

　

初
め
て
、
中
国
古
典
に
依
ら
ず
、
日
本
最
古

の
歌
集
で
あ
る
「
万
葉
集
」
か
ら
の
出
典
と
の

こ
と
、
日
本
民
族
が
伊
邪
那
岐
命
・
伊
邪
那
美

命
に
始
ま
る
こ
と
が
「
古
事
記
」
並
び
に
「
日

本
書
紀
」
明
確
に
記
載
さ
れ
て
い
る
こ
と
に
鑑

み
、
元
号
が
確
立
さ
れ
た
日
本
の
言
葉
の
中
か

ら
選
定
さ
れ
た
こ
と
は
、
誠
に
感
無
量
の
歓
が

あ
り
ま
す
。

　

発
表
時
、
安
部
総
理
大
臣
は
、
新
元
号
「
令

和
」
に
変
わ
る
と
と
も
に
、
七
十
年
ぶ
り
の
労

働
基
準
法
の
大
改
正
に
よ
る
、次
の
よ
う
な「
働

き
方
改
革
」
が
ス
タ
ー
ト
し
ま
し
た
と
の
発
言

が
あ
り
ま
し
た
。

　

①　

労
働
時
間
の
削
減
化

　

②　

五
日
間
の
年
次
有
給
休
暇
取
得
義
務
化

　

③　

同
一
労
働
同
一
賃
金
化

　

こ
れ
ら
の
な
か
で
、
①
と
②
は
注
視
さ
れ
て

い
ま
す
が
、
今
後
、
中
小
企
業
に
と
っ
て
は
、

③
へ
の
対
応
が
一
番
大
変
で
あ
る
と
考
え
ま

す
。
特
に
、
パ
ー
ト
・
派
遣
社
員
・
外
国
人
雇

用
へ
の
影
響
が
大
き
い
と
考
え
ら
れ
ま
す
。

　

ま
た
、
少
子
高
齢
化
に
起
因
す
る
人
手
不
足

に
伴
い
外
国
人
実
習
制
度
も
大
き
く
変
わ
り
、

出
入
国
管
理
庁
も
新
設
さ
れ
、
女
性
活
躍
か
ら

当
然
と
言
え
ま
す
が
、
初
代
長
官
は
女
性
が
就

任
さ
れ
ま
し
た
。
今
後
の
大
い
な
る
活
躍
が
期

待
さ
れ
ま
す
。

　
「
昭
和
」
か
ら
「
平
成
」
の
時
代
を
振
り
返
っ

て
み
ま
す
と
、
昭
和
三
十
九
年
の
東
京
オ
リ
ン

ピ
ッ
ク
が
日
本
に
と
っ
て
大
き
な
節
目
と
な
り

ま
し
た
。

・
東
海
道
新
幹
線
の
開
業　

…
…

　

高
速
旅
客
移
動
に
よ
り
、
ビ
ジ
ネ
ス
・

旅
行
に
大
き
く
寄
与
し
た
。

・
高
速
道
路
の
新
設　

…
…
…
…

　

高
速
大
型
物
流
に
よ
り
、
物
資
移
動
・

宅
配
に
大
き
く
発
展
し
た
。

　

道
路
橋
梁
の
重
量
対
応
へ
の
改
良
、
貨

物
車
両
の
大
型
化
が
進
展
し
た
。

　

但
し
、
本
州
三
本
の
長
大
ト
ン
ネ
ル
問

題
は
残
っ
て
い
る
。

　

そ
の
他
、
高
度
成
長
の
波
に
乗
り
、
日
本
は

順
調
に
発
展
を
遂
げ
て
来
ま
し
た
が
、「
昭
和
」

か
ら
「
平
成
」
時
代
に
は
、

・
二
度
の
オ
イ
ル
シ
ョ
ッ
ク

・
バ
ブ
ル
の
崩
壊
＆
リ
ー
マ
ン
シ
ョ
ッ
ク

・
東
日
本
大
震
災
を
は
じ
め
と
す
る
各
種
の

大
き
な
自
然
災
害

等
を
経
験
し
て
、
茲
に
「
平
成
」
が
終
焉
を
迎

え
ま
し
た
。
来
年
の
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
も
節
目
と

な
る
気
が
し
ま
す
。

　

ま
た
、高
校
野
球
の
春
選
抜
大
会
に
お
い
て
、

「
平
成
」
の
最
初
と
最
後
が
同
一
チ
ー
ム
に
よ

る
優
勝
で
あ
っ
た
こ
と
も
何
か
の“
因
縁
因
果
”

を
感
じ
さ
せ
ら
れ
ま
す
。

　

中
小
企
業
に
と
っ
て
は
、「
働
き
方
改
革
元

年
」
が
奇
し
く
も
「
令
和
元
年
」
と
い
う
、
記

念
す
べ
き
年
で
あ
る
こ
と
を
肝
に
命
じ
て
、「
令

和
」
時
代
、
経
営
者
は
、
能
く
見
極
め
る
こ
と

に
よ
り
、
人
時
労
働
生
産
性
の
向
上
に
よ
る
経

営
改
善
が
確
実
に
な
さ
れ
、
利
益
計
画
目
標
が

達
成
出
来
得
る
経
営
体
質
を
構
築
さ
れ
る
こ
と

を
祈
念
致
し
ま
す
。「
令
和
」
時
代
は
、
智
慧

あ
る
人
（
光
明
に
よ
り
輝
煥
し
照
育
さ
れ
て
い

く
人
）
が
求
め
ら
れ
る
と
考
え
ま
す
。
言
葉
を

換
え
る
と
常
に
「
聞
・
思
・
修
」
出
来
得
る
人

が
求
め
ら
れ
る
と
考
え
ま
す
。
最
後
に
参
考
と

し
て
古
歌
を
記
載
し
ま
す
。
今
後
の
一
助
と
な

れ
ば
幸
甚
で
あ
り
ま
す
。

・
人
多
き　

人
の
中
に
は　

人
は
な
し　

人
に

な
る
人　

人
に
な
せ
人

・
春
夏
冬
は　

趣
多
き　

智
慧
探
し　

余
所
見

を
し
て
は　

奇
し
か
り
け
り

第
11
回

社会保険労務士・行政書士・
キャリアコンサルタント
富山県よろず支援拠点

プロフィール
石油化学会社、医薬品
会社研究所勤務を経て、
藤井事務所として、社
会保険労務士並びに行
政書士事務所を開業。
労務管理・人材活用・
能力開発・キャリアコ
ンサル業務等において
四半世紀に渡り、各種
セミナー、大学等の講
師を受託するとともに
企業支援に携わってき
た。

藤井　正博

― 今変わらなければ ―富山県商工会行動計画作成
　

平
成
三
十
一
年
三
月

二
十
八
日
に
開
催
さ
れ

た
臨
時
総
会
に
お
い
て
富

山
県
商
工
会
行
動
計
画
が

決
定
さ
れ
ま
し
た
。「
商

工
会
は
、
常
に
会
員
と
接

し
会
員
の
声
を
聴
き
、
経

営
力
を
強
化
し
持
続
的
な

発
展
を
支
援
す
る
と
と
も

に
、
地
元
の
振
興
・
発
展

に
貢
献
す
る
」
と
い
う
組

織
理
念
の
も
と
に
、
三
つ

の
基
本
目
標
と
し
て
「
①

事
業
者
の
顔
が
見
え
、
幅

広
い
相
談
に
応
ず
る
こ
と

の
で
き
る
商
工
会
づ
く
り

②
地
域
の
振
興
に
貢
献
す

る
商
工
会
づ
く
り
③
会
員

の
維
持
・
増
加
に
努
め
、

自
主
性
を
強
化
す
る
商
工

会
づ
く
り
」
を
定
め
、
五

年
間
の
取
組
項
目
を
掲
げ

て
い
ま
す
。会
員
に
適
時
、

適
切
に
対
応
し
提
案
で
き

る
職
員
の
育
成
、
時
代
の

変
化
に
対
応
で
き
る
組
織

作
り
を
行
い
会
員
や
地
域

か
ら
信
頼
さ
れ
る
商
工
会

活
動
を
推
進
し
て
ま
い
り

ま
す
。
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キ
ャ
ッ
シ
ュ
レ
ス
決
済
に
関
す
る
問
い
合
わ
せ

が
多
い
。
事
業
者
の
皆
さ
ん
が
関
心
を
持
た
れ
て

い
る
の
は
良
い
の
だ
が
、騒
ぎ
過
ぎ
の
感
が
あ
る
。

今
回
か
ら
二
回
に
分
け
て
キ
ャ
ッ
シ
ュ
レ
ス
決
済

に
つ
い
て
ポ
イ
ン
ト
を
お
知
ら
せ
す
る
。

キ
ャ
ッ
シ
ュ
レ
ス
決
済
の
種
類

キ
ャ
ッ
シ
ュ
レ
ス
決
済
は
図
の
通
り
、
概
ね

四
種
類
に
分
け
る
こ
と
が
で
き
る
。

１
．
ク
レ
ジ
ッ
ト
カ
ー
ド

２
．
デ
ビ
ッ
ト
カ
ー
ド

３
．
電
子
マ
ネ
ー

４
．
Ｑ
Ｒ
決
済
（
ス
マ
ホ
決
済
）

１
．
ク
レ
ジ
ッ
ト
カ
ー
ド

消
費
者
は
後
払
い
で
、
高
額
な
買
い
物
に
利

用
さ
れ
る
こ
と
が
多
い
。
事
業
者
は
決
済
額
の

三
～
七
％
を
手
数
料
と
し
て
負
担
す
る
。
代
金

は
手
数
料
を
差
し
引
い
て
、
月
二
回
程
度
の
締

め
後
に
入
金
さ
れ
る
。
決
済
の
た
め
に
専
用
端

末
が
必
要
と
な
る
（
レ
ジ
一
体
型
も
あ
り
）。

２
．
デ
ビ
ッ
ト
カ
ー
ド

キ
ャ
ッ
シ
ュ
カ
ー
ド
、
ま
た
は
デ
ビ
ッ
ト
専

用
カ
ー
ド
で
決
済
す
る
方
式
。
消
費
者
の
口
座

か
ら
即
時
に
引
き
落
と
し
さ
れ
る
。
後
払
い
を

嫌
う
利
用
者
か
ら
支
持
さ
れ
て
い
る
。
手
数
料

は
ク
レ
ジ
ッ
ト
カ
ー
ド
よ
り
低
く
一
～
二
％
。

や
は
り
専
用
端
末
が
必
要
で
あ
る
（
ク
レ
ジ
ッ

ト
カ
ー
ド
と
兼
用
で
き
る
も
の
も
あ
る
）。

３
．
電
子
マ
ネ
ー

Ｊ
Ｒ
東
日
本
の
Ｓ
ｕ
ｉ
ｃ
ａ
な
ど
に
代
表

さ
れ
る
非
接
触
型
の
カ
ー
ド
を
用
い
た
決
済
方

式
。
前
払
方
式
が
多
い
。
前
払
い
な
の
で
事
前

に
お
金
を
チ
ャ
ー
ジ
（
入
金
）
す
る
必
要
が
あ

る
。
手
数
料
は
二
～
四
％
で
、
入
金
の
タ
イ
ミ

ン
グ
は
月
二
回
が
一
般
的
。
や
は
り
専
用
端
末

が
必
要
で
あ
る
。

４
．
Ｑ
Ｒ
決
済
（
ス
マ
ホ
決
済
）

昨
年
よ
り
多
く
の
企
業
の
参
入
や
二
〇
％

還
元
な
ど
の
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
で
大
き
な
話
題
と

な
っ
て
い
る
。
ス
マ
ホ
に
表
示
、
あ
る
い
は
店

頭
に
掲
示
し
て
あ
る
Ｑ
Ｒ
コ
ー
ド
ま
た
は
バ
ー

コ
ー
ド
を
読
み
取
っ
て
決
済
す
る
方
式
。
Ｑ
Ｒ

コ
ー
ド
決
済
、
Ｑ
Ｒ
決
済
、
コ
ー
ド
決
済
、
ス

マ
ホ
決
済
と
様
々
な
呼
び
方
が
あ
る
が
、
全
て

同
じ
事
を
指
し
て
い
る
。

消
費
者
は
事
前
準
備
と
し
て
ス
マ
ホ
ア
プ
リ

を
ダ
ウ
ン
ロ
ー
ド
し
、決
済
の
ク
レ
ジ
ッ
ト
カ
ー

ド
や
引
落
口
座
を
セ
ッ
ト
す
る
必
要
が
あ
る
。

事
業
者
に
と
っ
て
一
番
の
特
徴
は
専
用
端
末

が
不
要
で
あ
る
こ
と
と
、
手
数
料
が
無
料
（
一

部
事
業
者
で
期
間
限
定
）で
あ
る
こ
と
で
あ
る
。

す
な
わ
ち
、
他
の
キ
ャ
ッ
シ
ュ
レ
ス
決
済
と
比

べ
、
Ｑ
Ｒ
決
済
は
事
業
者
に
と
っ
て
の
負
担
が

無
い
、
あ
る
い
は
小
さ
い
こ
と
が
最
大
の
ポ
イ

ン
ト
で
あ
る
。
し
か
し
、
決
済
事
業
者
が
多
く

（
表
は
代
表
的
な
決
済
事
業
者
の
み
を
紹
介
）、

手
数
料
も
入
金
の
タ
イ
ミ
ン
グ
も
決
済
事
業
者

に
よ
っ
て
異
な
る
の
で
、
十
分
に
確
認
す
る
必

要
が
あ
る
。

こ
の
よ
う
に
Ｑ
Ｒ
決
済
だ
け
が
キ
ャ
ッ
シ
ュ

レ
ス
で
は
な
い
。
ま
ず
は
そ
れ
ぞ
れ
の
特
徴
に

つ
い
て
理
解
し
て
頂
き
た
い
。

「
外
国
人
材
拡
大
」
法
成
立
！

お
し
え
て
プ
ロ
の
視
点

IT コーディネータ
一級販売士

株式会社よしだまこと事務所
代表取締役

プロフィール
北陸コンピュータ・サー
ビス株式会社勤務を経
て独立。
NPO法人 IT コーディ
ネータ協会理事、NPO
法人 IT コーディネータ
富山会長、一般社団法
人日本販売士協会理事、
富山販売士協会事務局
長。
富山県商工会連合会
スーパーバイザー。

吉田　　誠

第
８
回

お
し
え
て
プ
ロ
の
視
点

プロフィール

第
4
回

Ｑ
Ｒ
だ
け
が
キ
ャ
ッ
シ
ュ
レ
ス
決
済
で
は
な
い
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「商工会とやま」
広告掲載企業
募集中

【お問い合わせ・お申し込み先】
富山県商工会連合会　組織運営課
（TEL076-441-2716） 申告・納付 ： 令和元年６月 3 日（月）から

 同年７月10日（水）まで

―　申告・納付はお早めに　―
労働保険の「平成30年度確定保険料及び令和元
年概算保険料」について、申告納付の手続きを
行っていく時期となりました。保険料申告書等
を作成のうえ、保険料を添えて、金融機関及び、
富山労働局、労働基準監督署において申告納付
してください。

令和元年度労働保険
年度更新について
令和元年度労働保険
年度更新について

令和元年 5月1日発行（毎月1回 1日発行）　VOL.527 昭和 52 年 3月 12 日第三種郵便物認可

イベント名 開催日 お問合せ先
庄川観光祭 6/1（土）～6/2（日） 庄川観光祭実行委員会 0763-82-1901

津沢夜高あんどん祭 6/7（金）～6/8（土） 小矢部市商工会津沢支所 0766-61-2356

なりひら風の市 6/8（土） 富山市八尾山田商工会 076-455-3181

風の盆ステージ・町なかミニツアー 6/8（土）・6/22（土） 越中八尾観光協会 076-454-5138

阿會の市 6/15（土） 小矢部市商工会津沢支所 0766-61-2356

市姫さんど 6/16（日） 上市町商工会 076-472-0716

ふれあい青空市「やまだの案山子」 6月（月・火・水・土・日） ふれあい青空市「やまだの案山子」運営委員会 076-457-2333

月各地のイベント

ヤングジョブとやまが実施する
イベントについて

　富山県若者就業支援センター（ヤングジョブとやま）では、
若者の雇用対策の一環として、様々なイベントを開催して
います。
　７月以降の開催スケジュールは、下記のとおりです。
１　開催日程

２　参加要件
　参加企業は次の要件をいずれも満たす企業が対象にな
ります。
①対象者を正社員として採用予定の企業
②県内に事業所を有し、採用予定者の勤務地に当該事業

所が含まれている企業
３　対象求職者

　県内の事業所等で働こうとしている、2020 年３月大
学等卒業予定の学生、既卒者（2017 年以降大学等卒業
者）、転職及び UIJ ターン就職希望の若者

■お問合せ先
富山県若者就業支援センター（ヤングジョブとやま）
富山市湊入船町９－１　とやま自遊館２階
電話 076-445-1996　http://www.youngjob-tym.jp/

「富山県人材活躍推進センター」
設立について

　本県では、人口減少が深刻な課題となっていることに加
え、雇用情勢の改善により、人手不足の状況が続いている
ことから、県内産業を支える多様な人材を確保することが
喫緊の課題となっています。
　このため、2019 年 4 月1日に「富山県人材活躍推進セ
ンター」を設立し、若者、高齢者等の就業支援機関を集約し、
新たに障害をもつ学生や女性の就業支援を強化することと
し、幅広い世代の県内就職に対する支援体制を強化いたし
ます。
　また、同フロアに移住・定住を支援する「富山くらし・し
ごと支援センター 富山オフィス」を移転し、連携を図るなど、
ワンストップで一元的に人材確保を推進してまいります。
■場　所：とやま自遊館２階（富山市湊入船町９－１) 
■連絡先：０７６－４１１－９１５０（代表）

「富山県プロフェッショナル人材戦略本部」
オフィス移転について

　2019 年 4 月1日の「富山県人材活躍推進センター」設
立に伴い、当本部は同センターに移管され、併せて、同セ
ンターによるワンストップ業務体制整備のため、下記の通
り、本部オフィスを移転することになりました。

■移転先：富山市湊入船町９－１　とやま自遊館２階
　　　　　富山県人材活躍推進センター内
■連絡先：電話　 ０７６－４１１－９１５６
　　　　　ＦＡＸ  ０７６－４１１－９１８４
■業務開始日：2019 年 5 月 7 日（火）

時期 イベント名 概要 会場 主な対象 募集企業数

8月16日 キャリアフォー
ラム

高校１～ 3年生、大学１～３年生
等を対象とした業界・企業研究会 とやま自遊館 高校１～3年生、

大学１～３年生等 100

8月21日 先端ものづくり
合同企業説明会

富山県が指定するものづくり分野
の関連業種による合同企業説明会 とやま自遊館

一般、
大学４年生等、
既卒

90

10月30日 合同企業説明会 合同企業説明会 サンフォルテ 大学４年生等、
既卒 60

12月27日 合同企業説明会 合同企業説明会 サンフォルテ 大学４年生等、
既卒 60

12月27日
就活祭
インターンシッ
プ説明会

就活祭：内定者との交流会等
インターン説明会：大学生等を対
象としたインターンシップ説明会

サンフォルテ 大学３年生 未定

※イベントの詳細や、企業の参加申し込みは、ヤングジョブとやまのウェブサイトで公開します。
※内容が変更となる場合がありますので、事前に同サイトでご確認ください。
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　きびしい経営環境の中で、企業が発展していくためには、時代の変化に対応できる優れた人材をいかに育成するか
が重要になってきております。貴社の人材育成に『とやま中小企業人材育成カレッジ』の研修を是非ご活用ください。

■申込方法：ホームページの申込フォーム又は、ＦＡＸ・郵送にてお申込み下さい。

※ Web は、

とやま中小企業人材育成カレッジ　TEL076-441-2716
　　（富山県商工会連合会内）　　　 FAX076-433-8031お問い合わせ先

短期コース

詳しくはコチラ↓

分野 研　修　科　目 講　　師 定員 受 講 料
（消費税込） 日 数 開催日 申込締切日

組
織
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

2 やる気を引き出すリーダーシップ 飯山　晄朗　氏 50 名 14,400 円 ３日間
６月　5 日（水）

５月２3 日
（木）６月　6 日（木）

７月１２日（金）

3 女性リーダーのためのステップアップ講座 東谷　由香　氏 50 名 9,600 円 ２日間
７月　９日（火） ６月 27 日

（木）７月１０日（水）

4 自分とチームを成長させる対話力　 佐藤　慶子　氏 30 名 9,600 円 ２日間
７月２３日（火） 満員のため

受付終了７月２４日（水）

も
の
づ
く
り

5 生産現場改善の進め方 山口　郁睦　氏 30 名 14,400 円 ３日間
８月２８日（水）

８月 15 日
（木）８月２９日（木）

９月　６日（金）

6 品質管理の考え方・進め方   中島　俊宏　氏 30 名 14,700 円 ３日間
１０月　９日（水）

9 月 26 日
（木）１０月１０日（木）

１０月１６日（水）

7 原価管理とコストダウンの進め方 大塚　泰雄　氏 30 名 14,700 円 ３日間
１１月１９日（火）

11 月 7 日
（木）１１月２０日（水）

１１月２１日（木）

マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ

財
務
・
営
業

8 財務分析の考え方・進め方 長瀬あさみ　氏 30 名 9,600 円 ２日間
９月１１日（水） ８月 29 日

（木）９月１２日（木）
9 営業に自信と勇気が湧くセミナー（BtoC）

（長期コースとの合同講座） 和田　　勉　氏 30 名 9,600 円 ２日間
９月２５日（水） ９月 12 日

（木）９月２６日（木）
10 成果を出す新規顧客開拓（BtoB）

（長期コースとの合同講座） 吉見　範一　氏 30 名 9,800 円 ２日間
１０月　２日（水） ９月 19 日

（木）１０月　３日（木）

分野 研　修　科　目 講　　師 定員 受 講 料 日 数 開催日

中
小
企
業
大
学
校

と
の
連
携

11 中堅管理者研修 溝井　伸彰　氏 20 名
※
28,000 円 ３日間

１１月２５日（月）
１１月２６日（火）
１１月２７日（水）

12 管理者のための問題発見・解決法 上岡実弥子　氏 20 名
※
28,000 円 3 日間

１２月　３日（火）
１２月　４日（水）
１２月　５日（木）

企業を支える「人づくり」

【開催時間】　全コース原則として、９：３０～１６: ３０です。（１時間の昼休みを含みます。）
　　　　 ［長期コースにおいて、初日と最終日及び宿泊研修は、開始・終了時刻が若干異なります。］

【会　　場】　富山県中小企業研修センター（富山市赤江町１－７）

先着順に受
け 付 け し、
定員になり
次第締め切
る場合もあ
りますので、
お早めにお
申し込み下
さい。

※消費税率の引き上げに伴い、受講料が変更になる場合があります。

検 索とやま中小企業人材育成カレッジ
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とやま中小企業人材育成カレッジ　受講生募集中！とやま中小企業人材育成カレッジ　受講生募集中！
1 リーダーのための経営視点・スキル育成コース（長期コース）
日次 開催日時 分野 講　座　内　容 講　師 会　　　場

1 ６月　４日（火）
開
講
式
・

総
合
研
修

開講式・オリエーション
●経営課題の確認・目標設定

長谷川泰彦　氏
中小企業研修センター

佐藤　慶子　氏

2 ６月１８日（火）
人
的
資
源
管
理

　（宿泊研修）
●研修目的の確認・リーダーとしての「マインド」醸成

長谷川泰彦　氏
【宿泊研修】
いこいの村磯波風3 ６月１９日（水）

4  ７月　３日（水）
●コーチング技法による組織強化 佐藤　慶子　氏 中小企業研修センター

5 ７月　４日（木）

6 ７月１７日（水）
財
務
管
理

●【基本】財務分析の考え方・進め方 長瀬あさみ　氏 中小企業研修センター
7 ７月１８日（木）

8 ７月３１日（水）
●【応用】経営の実態把握から分析・戦略策定まで 渡辺　晴樹　氏 中小企業研修センター

9 ８月　１日（木）

10 ８月２２日（木）
フ
ォ
ロ
ー

ア
ッ
プ
①

●経営者「マインド」の醸成①
長谷川泰彦　氏

中小企業研修センター
佐藤　慶子　氏

11 ９月　４日（水） 経
営
戦
略

●実践的な戦略づくりを理解するセミナー 内田　康郎　氏 中小企業研修センター
12 ９月　５日（木）

13 ９月１８日（水）
経
営
実
務

●人材育成のマネジメント法 鎌倉　義則　氏
中小企業研修センター

●企業経営者による経営取り組み事例 梶川　貴子　氏

14 ９月１９日（木）
●企業倫理・CSRに関する講義 宮重　徹也　氏

中小企業研修センター
●成果の出る情報システムの導入と活用方法 柞山　幸宏　氏

15 ９月２５日（水）
販
売
管
理

（短期コースとの合同講座・選択）
●営業に自信と勇気が湧くセミナー（BtoC）

和田　　勉　氏 中小企業研修センター
16 ９月２６日（木）

15 １０月　２日（水） （短期コースとの合同講座・選択）
●成果を出す新規顧客開拓（BtoB）

吉見　範一　氏 中小企業研修センター
16 １０月　３日（木）

17 １０月１８日（金）
フ
ォ
ロ
ー

ア
ッ
プ
②

●経営者「マインド」の醸成②
長谷川泰彦　氏

中小企業研修センター
佐藤　慶子　氏

18 １０月２３日（水） 経
営
計
画

　（宿泊研修）
●経営シミュレーション研修（受講生が「主役」の体験型研修）

渡辺　晴樹　氏
【宿泊研修】
いこいの村磯波風19 １０月２４日（木）

20 １１月　８日（金）
総
合
研
修

・
閉
講
式

●研修総括と今後の取り組み策定
閉講式・修了証授与・懇談会

長谷川泰彦　氏
中小企業研修センター

佐藤　慶子　氏

73,40025 5 水22
※受講に際しては、筆記用具・電卓をご持参下さい。なお、昼食は各自でご用意下さい。（宿泊研修は除く）
※宿泊研修費用１４，０００円（予定）は別途ご負担下さい。
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富
山
市
寺
島
に
、
今
年
の
三
月
六

日
に
オ
ー
プ
ン
し
た
『
㈱
黒
崎
鮮
魚

（
代
表
　
黒
﨑
康
滋
）』
は
、
鮮
度
と

高
い
品
質
に
こ
だ
わ
り
を
持
っ
た
鮮

魚
を
手
ご
ろ
な
価
格
で
提
供
し
、
一

般
消
費
者
は
も
ち
ろ
ん
県
内
の
料
理

人
か
ら
も
厚
い
信
頼
を
得
て
い
る
。

先
代
は
富
山
市
岩
瀬
地
区
で
戦
前
か

ら
鮮
魚
店
を
営
み
、
父
の
代
で
富
山

市
寺
島
の
ス
ー
パ
ー
の
テ
ナ
ン
ト
と

し
て
営
業
し
て
き
た
。
現
在
の
社
長

は
四
代
目
。
大
学
二
年
の
時
に
父
が

く
も
膜
下
出
血
で
倒
れ
、
卒
業
後
に

Ｕ
タ
ー
ン
し
家
業
に
従
事
し
た
。
平

成
十
年
頃
、
近
隣
で
は
ス
ー
パ
ー
三

社
が
ポ
イ
ン
ト
合
戦
で
し
の
ぎ
を
削

り
、
店
の
売
上
が
低
下
し
て
い
く
と

い
う
大
変
厳
し
い
状
況
だ
っ
た
。
そ

の
時
、
黒
﨑
氏
は
冷
静
に
現
状
と
向

き
合
い
、
外
部
環
境
分
析
か
ら
自
分

の
商
売
の
強
み
と
弱
み
を
考
え
、
商

品
特
性
を
踏
ま
え
た
ビ
ジ
ネ
ス
を
し

た
い
と
考
え
た
。
当
社
の
商
売
の
特

徴
は
①
在
庫
が
き
か
な
い
②
価
格
の

変
動
が
大
き
い
③
品
質
に
バ
ラ
つ
き

が
あ
る
④
安
定
供
給
が
難
し
い
⑤
商

品
が
劣
化
し
や
す
い
、
と
い
う
こ
と

で
あ
り
、
仕
入
れ
ル
ー
ト
を
県
内
の

全
漁
港
に
わ
た
っ
て
開
拓
し
、
２
基

の
水
槽
を
設
置
し
、
い
け
す
と
し
て

使
う
よ
う
に
し
た
。「
富
山
の
朝
獲

れ
」
を
で
き
る
だ
け
安
く
、
新
鮮
な

状
態
で
提
供
で
き
る
よ
う
に
な
っ
た
。

 

顧
客
は
一
割
が
飲
食
店
の
店
主

　
お
客
様
の
中
で一割
は
、
飲
食
店
の

店
主・料
理
人
で
あ
り
、
売
上
は
全
体

の
六
割
を
占
め
、一般
客
の
売
上
規
模

を
上
回
る
。「
お
客
様
に
、
最
高
級
の

お
も
て
な
し
を
し
た
い
」
と
い
う
シ
ェ

フ
が
訪
れ
る
。
商
圏
は
広
く
砺
波
方

面
や
県
外
か
ら
の
お
客
様
も
年
々
増
え

て
き
て
い
る
。
新
店
舗
オ
ー
プ
ン
と
と

も
に
、
今
ま
で
魚
屋
が
で
き
な
か
っ
た

こ
と
を
し
た
い
と
、
高
精
度
カ
メ
ラ
で

売
り
場
を
ラ
イ
ブ
配
信
し
、
離
れ
た

場
所
か
ら
鮮
度
や
値
段
を
見
比
べ
な
が

ら
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
で
注
文
す
る
シ
ス

テ
ム
を
構
築
し
た
。
黒
﨑
氏
は
「
自
分

は
そ
の
店
舗
の
仕
入
れ
担
当
者
だ
と

思
って
い
る
。
信
頼
関
係
が
重
要
だ
。」

と
話
す
。
ま
た
、
店
内
に
は
メ
ツ
ゲ
ラ

イ・イ
ケ
ダ（
富
山
市
）の
肉・ソ
ー
セ
ー

ジ
や
県
内
農
家
の
こ
だ
わ
り
の
卵・野

菜・パ
ン
な
ど
が
そ
ろ
って
い
る
。
富
山

の
良
い
も
の
を
そ
ろ
え
、
訪
れ
た
お
客

様
が
笑
顔
に
な
る
「
市
場
」
の
よ
う
な

場
所
づ
く
り
を
目
指
し
て
い
る
。

シ
リ
ー
ズ

　ひ
か
る
技
術
か
が
や
き
企
業

富
山
の
良
き
も
の
が
集
ま
る
鮮
魚
店

富
山
の
良
き
も
の
が
集
ま
る
鮮
魚
店

 

商
工
会
の
活
用

　専
門
家
派
遣
事
業
・

　事
業
計
画
作
成
セ
ミ
ナ
ー

　
黒
﨑
氏
は
新
店
舗
オ
ー
プ
ン
に
あ

た
り
専
門
家
派
遣
事
業
を
活
用
。
経

営
革
新
の
認
定
を
受
け
事
業
計
画
作

成
セ
ミ
ナ
ー
等
に
も
参
加
し
、
設
備

投
資
に
係
る
補
助
金
の
活
用
方
法
を

学
ん
だ
。

　
富
山
市
北
商
工
会
の
堀
井
経
営
指

導
員
は
「
将
来
性
の
あ
る
輝
く
企
業

で
あ
り
、
今
後
も
定
期
的
な
巡
回
訪

問
を
行
い
、
確
か
な
情
報
提
供
を
し

て
い
き
た
い
。」
と
話
す
。

ほおばる幸せ。おいしい富山米を消費者に届けよう！ほおばる幸せ。おいしい富山米を消費者に届けよう！
「５月15日を中心とした田植え」にご協力を

　富山県米作改良対策本部では、近年の高温傾向に対応したコメの品質向上対策として「コシヒカリ」と、
昨年より本格デビューした富山米新品種「富富富（ふふふ）」の「５月15日を中心とした田植え」に取り組ん
でいます。米づくりの大半を兼業農家が占める本県では、この取り組みを円滑に推進するため、企業経営者
の方々の理解と協力をお願いしています。

株
式
会
社
黒
崎
鮮
魚（
富
山
市
北
商
工
会
）

黒﨑社長と奥様の陽子さん（右）

店内の朝獲れ鮮魚は、ライブカメラで配信される

地場の新鮮な野菜が並ぶ店内精肉コーナー、焼きたてパンコーナー
厳選された商品が並ぶ


