
令和5年度
とやま中小企業人材育成カレッジの開講にあたって

県内中小企業の皆様には、優れた技術力や製品により、これまでも本県産業・経済の振興、地域の
活性化に大きく寄与いただいています。
一方、産業のグローバル化や脱炭素化に加え、エネルギー価格・原材料価格の高騰等の影響や、

新型コロナウイルス感染症による人々の生活様式の変化など、中小企業を取り巻く環境は急速に
変化しています。
中小企業、そして富山県が持続的に成長していくためには、企業におけるＤＸ等の生産性向上
への取り組みや、成長分野への参入など、常にチャレンジを続けるとともに、その原動力となる人への
投資が重要です。
このカレッジでは、企業経営に必要なマインドと知識を身に付ける経営リーダー向け長期コースと、
スキルアップ・資質向上を目指す管理者、従業員等向け短期コースを設け、体系的なカリキュラムを
通して中小企業の人材育成を支援してまいります。
また、従業員の皆様の「ウェルビーイング」の向上を目指すことは、やる気や意欲に繋がり、結果として、
生産性の向上など、企業や経済・社会の活力をさらに高めていくことになると考えています。そして、
働く皆様のウェルビーイングを向上させるには、誰もが働きやすく、意欲や能力に応じて活躍できる
社会の実現が欠かせません。
そのため本年度は、企業を支える「人づくり」に重点を置き、働き方改革や女性活躍をテーマにした
講座のほか、思考力や伝達力といった基礎的なスキルを身に付けていただく講座を新たに設けました。
この「とやま中小企業人材育成カレッジ」が、中小企業の皆様に広く活用され、多くの人材が新たな
未来に羽ばたかれていきますことを心から念願しています。

富山県知事
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 「とやま中小企業人材育成カレッジ」は富山県の委託を受け、県内中小企業者等とそこに勤務する従業
員の人材育成にご活用いただける研修事業です。

みなさまのニーズに合った講座内容はもちろん、リーズナブルな受講料や県内で受講できる手軽さなど、
安心して受講いただける本カレッジの受講をおすすめいたします。

●経営リーダーとして経営に必要な「知識」と「マインド」が体系的に身に付く講座設定
●受講者の希望する科目を自由に選べる選択講座を設定
●担当講師が研修期間を通じて受講者の課題解決をサポートする「担任制」の採用
●受講生相互の異業種交流を促し、互いの情報交換と課題解決を図るグループ制の導入

長期コース（1講座）

●とても有意義で楽しく学べた研修でした。研修では、知識だけではなく、多くの体験を得て自分自身の意識改革にも繋がるとても
満足度の高い研修でした。特に、自分の不足点がわかり強化することが出来たと思います。（40才代男性）

●研修を通じて新しい学びや気付きが多くあり、今後の職場での活動に大いに活かして行きたいと思います。また、長期コースであった
ので、他の業種の方との交流も深まり、互いに情報共有が出来る人間関係も築けました。（40才代男性）

長期コース

●講師の先生が素晴らしく、はじめて楽しいと思った研修でした。また事例の紹介やグループワークもあって、とても多くのことが
身に付いた気がしました。（30才代女性）

●参考図書やネットと違い、講師からの直接のお話しや受講者同士のディスカッションを通じた学びはとても理解しやすく、早速職場で
実践したいと思いました。（40才代女性）

短期コース

●管理者やスタッフなど社会人が必要とする知識や身に付けるべきスキルの習得のための講座設定
●職制や学びたい目的に応じて選べる多彩な講座構成
●経験と実力のある講師による2日間・3日間コースならではの「理解し」「身に付き」「活かせる」講座内容

短期コース（9講座）

●全国に9校ある中小企業大学校のノウハウを導入
●金沢キャンパスで実施の講座を気軽に富山で受講できるサテライト講座の開催

中小機構（中小企業基盤整備機構）の中小企業大学校・金沢キャンパスとの連携（１講座）

●受講者の皆様の安全を確保するための必要な各種対策。
新型コロナウイルス感染症対策

「とやま中小企業人材育成カレッジ」の特色

■受講生の声

受講者アンケートより
［受講動機］ ［研修の成果］ ［成果の内容］
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