
令和３年度（2021） 
とやま中小企業人材育成カレッジの開講にあたって

県内企業の大多数を占め、優れた技術力や製品を持つ中小企業は、これまでも本県産業・経済の

振興、地域の活性化に多大なご貢献をいただいています。

一方、産業のグローバル化や消費者ニーズの多様化等に加え、新型コロナウイルス感染症の影響に

対応した生活様式の変化や、デジタル・トランスフォーメーションの加速化など、社会経済を取り巻く

環境は大きく変化しています。

こうしたなか、それぞれの中小企業が成長を続け、富山県が更に発展していくためには、時代の

変化に対応できる優れた人材の育成が極めて重要です。

本講座には、経営リーダーが企業経営に必要なマインドと知識を体系的に身に付けるための長期

コースをはじめ、管理者、従業員等がスキルアップ・資質向上を目指す短期コースを設けています。

さらに、本年度は、アフターコロナ時代におけるイノベーション・新商品開発やデジタル化による生産

性向上・業務効率化、ＳＤＧｓへの対応などの講座を取り入れ、各企業が時代の変革に対応し、成長

していくために必要な人材を育成できる研修体制を整えています。

この「とやま中小企業人材育成カレッジ」が、未来をたくましく切り拓く企業経営者の育成の一助

として、中小企業の皆様に広く親しまれ、大いに活用されますことを心から念願しています。

富山県知事
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1充実した研修体制
長期コース

●経営に必要な「知識」と「マインド」を体系的に身につけるカリキュラム
●大好評の「担任制」を採用
短期コース

●管理者やスタッフに必要な能力を効果的に身につける最適な講座

2中小企業基盤整備機構（中小企業大学校金沢キャンパス）との連携
●全国に９校展開する中小企業大学校の研修ノウハウを活用
●身近な場所でハイレベルな研修を受講可能

3リーズナブルで質の高い研修
県内の中小企業のみなさまに、リーズナブルな料金で質の高い研修機会を提供

３つの特長

担任講師が、個々の経営課題を一緒に考えアドバイスします。

●受講者の「３密」回避のため、座席の配置に配慮します。
●体調が優れない方が参加されないよう、事前に呼びかけます。
●研修室の窓を定期的に開放し、積極的な換気を行います。
●研修室内に手指消毒液を配置するとともに、マスクを準備して着用してもらいます。
●グループワークの場合は、テーブル上に透明アクリル板衝立を設置し、飛沫の飛散防止対策を行います。

601研修室（4人×9グループ=36名）

新型コロナウイルス感染症の拡大を予防するための取り組み
主催者（富山県商工会連合会）としての対応

●発熱、咳、喉の痛みなどの症状がある受講者は、出席を控えていただきます。
●マスクを着用していただきます。（主催者でも準備）
●不意の咳やくしゃみの際は、『咳エチケット』を徹底していただきます。
●こまめな手洗い、手指消毒にご協力いただきます。
●特に、エレベーターや喫煙場所のご利用に際しては、自主的な混雑回避にご協力いただきます。

【新型コロナウイルス感染拡大防止のため、皆様のご理解・ご協力をお願い申し上げます。】

受講者への周知（お願い事項）

飛沫飛散防止透明アクリル板
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