
　仕事と子育てを両立しやすい職場づくりのためには、会社・職場での取組みが欠かせません。安心して
子どもを生み育てることができる職場環境づくりや働き方の見直しについて、いっしょに考えてみませんか！
両立支援に取り組むことは、企業や働く人にとってプラスの効果をもたらします。 事業主、人事労務担当
者のみなさんのほか、多くの方のご参加をお待ちしています！
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日時

場所

内容

平成26年8月27日● 午後１時30分～4時
富山県民共生センター「サンフォルテ」2Fホール
（富山市湊入船町6－7） ＴＥＬ 076-432-4500

水

☆表彰 「元気とやま！仕事と子育て両立支援企業」表彰
☆発表　表彰企業による取組事例の発表
☆講演 「企業戦略としての子育て支援 
　　　　　　ー子育て力が企業力を上げるー」

講師  中 村 艶 子氏　
 　　 同志社大学グローバルコミュニケーション学部准教授
PROFILE
同志社女子大学卒業後、ロータリー奨学生として米国モントレー国際大学院へ留学。米国リゾートホテ
ル管理職として勤務後、同志社大学アメリカ研究科にてアメリカ研究（社会学・女性労働）を専攻する。
共著書に『男女協働の職場づくり』(ミネルヴァ書房)、『各国企業の働く女性たち』（ミネルヴァ書房）など
また、京都雇用創出活力会議ワーク・ライフ・バランス推進戦略本部委員、京都モデル子育て応援中小
企業認証制度推進会議委員も務める。

入 場 無 料

保育室あり

★お申し込みは、下記申込書（FAX・郵送）またはＥ-Mailで 締切：8月20日（水）

【主　催】富山県、富山県社会保険労務士会
【後　援】富山労働局、 （一社）富山県経営者協会、富山県商工会議所連合会、富山県商工会連合会、富山県中小企業団体中央会、富山経済同友会、
　　　　　日本労働組合総連合会富山県連合会、 （公財）富山県女性財団、 （一社）富山県労働基準協会

富山県商工労働部労働雇用課　〒930-8501 富山市新総曲輪1-7
TEL:076-444-3257   FAX:076-444-4405   E-Mail:arodokoyo@pref.toyama.lg.jp

仕事と子育て両立支援セミナー参加申込書
参 加 者 氏 名 連　　絡　　先所属・役職（一般の方は記入不要）

臨時保育室の利用
（○をつけてください）
希望する　希望しない

お子さま
の名前

お子さま
の年齢

歳

歳
　※臨時保育室のご利用を希望される場合は、８月１3日（水）までにお申し込みください。              

仕事と子育て両立支援セミナー仕事と子育て両立支援セミナー
20142014

元気とやま！

※駐車台数に限りがご
ざいますので、公共
交通機関でのご来場
にご協力ください。

    育てよう　子どもの未来　職場でも


